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SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.
ARSMOTE 2022

Tid

mandagen den 25 april 2022
KI. 14 moéteshandlingarna inleds

Plats SFV-huset G18, Georgsgatan 18, 00120 Helsingfors samt digitalt via Zoom

https://zoom.us/j/96507942147?pwd=SytqdHp3cHVKYTcwUOwyR2dwQWpzdz09

Meeting ID: 965 0794 2147
Passcode: 905305

FOREDRAGNINGSLISTA
1. Arsmétet 6ppnas
2. Valav presidium for arsmotet

- motesordférande

- vice ordférande for motet

- val av sekreterare for motet
- val av valberedningsutskott

Namnupprop och faststallande av rostlangden
Bilaga: en forteckning 6ver delegaterna som kommunerna anmalt och réstlangden.

Motets laglighet och beslutforhet konstateras
Kallelsen har utsants 11.3.2022

Konstaterande av métets procedurer
Omrostnings- och valordning godkand av styrelsen 20.1.2022

Foredragningslistan
Foredragningslistan godkanns.

Val av protokolljusterare
Tva protokolljusterare utses.

Val av rostraknare
Tva rostraknare utses.

Stadgedndringar
Stadgeandringar foreslas for punkterna 1, 2, 3, 5, 6, 8, 9 och 11 i stadgarna enlighet med bifogade
forslag (bilaga till kallelsen; styrelsens forslag till stadgedndringar).

De foreslagna stadgedndringarna har forhandsgranskats av Patent- och registerstyrelsen (Patent- och
registerstyrelsens beslut om férhandsgranskning av stadgar 22.2.2022, diarienummer 2022/750785Y).
Forhandsgranskningsbeslutet galler under tiden 22.2.2022-22.2.2024.


https://zoom.us/j/96507942147?pwd=SytqdHp3cHVKYTcwU0wyR2dwQWpzdz09
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SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

Styrelsen foreslar till arsmotet

a) godkannande av de foreslagna stadgeandringarna

b) godkdnnande av att de forhandsgranskade stadgarna (bilaga) skall tillampas pa foreningens interna
verksamhet under den tid forhandsgranskningsbeslutet galler, aven om stadgedndringen inte dnnu har
registrerats.

10. Verksamhetsberattelse, bokslut och revisionsberattelse for ar 2021
Bilaga: verksamhetsberattelse och bokslut for ar 2021
Bilaga: revisionsberattelse

11. Beviljande av ansvarsfrihet for styrelsen och dvriga redovisningsskyldiga

12. Arsrapport 2021
Motet antecknar arsrapporten for kinnedom
Bilaga: styrelsens arsrapport

13. Faststéllande av medlemsavgifterna ar 2022
Motet omfattar styrelsens forslag till berakningsgrund for medlemsavgiften
bilaga: motet faststaller de utraknade medlemsavgifterna

14. Verksamhetsplan for ar 2022
Bilaga: styrelsens forslag till verksamhetsplan for ar 2022

15. Arvoden och ersattningar ar 2022
Bilaga: styrelsens forslag till arvodesstadga

16. Budget for ar 2022
Bilaga: styrelsens forslag till budget for ar 2022

17. Val av ordférande for Sydkustens landskapsférbund ar 2022
Silja Borgarsddttir Sandelin har fungerat som ordforande fér Sydkustens landskapsforbund r.f. sedan
forbundsmotet 2020.

18. Val av 8 ordinarie styrelseledamaoter och personliga ersattare.
Mandatperioden omfattar arsmote 2022 till arsmotet 2024. Av medlemmarna och ersattarna, totalt 16,
avgar arligen halften enligt tur. Féljande personer &r i tur att avga:

Ordinarie Ersattare

Inger Wretdal, sfp, Kimitoon Lars Nyberg, sfp, Abo

Maj Bjork, sfp, Pargas Runa Ismark, sfp, Helsingfors
Tiina Kujala, sfp, Esbo Hakan Sandell, sfp, Vanda
Werner Orre, sfp, Raseborg Dick Carstens, sfp, Hango

Bianca Grasbeck, vf, Abo Risto Nurmela, vf, Pargas

Heikki Pakarinen, saml, Esbo Veera Hellman, saml, Helsingfors
Kaj Andersson, sdp, Vanda Kjell Gronqvist, sdp, Sibbo

Erica Helin, sdp, Pargas Annukka Maunula, sdp, Abo

Foljande personers mandat fortsatter till arsmotet 2023
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Ordinarie

o

Ersattare

Tony Bjork, sfp, Kyrkslatt

Nina Bjorkman-Nystén, sfp, Lovisa
Oskar Dikert, vf, Helsingfors
Hanna Lénnfors sfp, Borga

Bicca Olin, gron, Helsingfors
Niklas Rénnberg, sfp, Helsingfors
Johan Werkelin, sfp, Abo

Holger Wickstrém, sdp, Raseborg

Ulf Dahlman, sfp, Vanda

Sofia Stolt, sfp, Grankulla

Birgitta Gran, vf, Hango

Clara Lindqvist, sfp, Sibbo

Elina Ahde, gron, Inga

Karin Palmén, sfp, Helsingfors
Thomas Bjorkroth, sfp, Pargas
Larserik Haggman, sdp, Raseborg

19. Val av antingen tva revisorer samt ersattare for dem ar 2022 (gallande stadgar) eller en (1)revisor jamte

ersattare ar 2022 (foreslagna stadgedndring)

Revisorer for 2021 har varit Eva Bruun, CGR och Rabbe Nevalainen, CGR, som ersattare AltumAudit,

revisionssamfund
20. Ovriga drenden

21. Arsmatet avslutas
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OMROSTNINGS- OCH VALORDNING FOR SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUNDS ARSMOTE 25.4.2022.

1.

Sydkustens landskapsférbunds styrelse har godkdnt denna omrostnings- och valordning pa
sitt mote 20.1.2022 och den géller forbundets stadgeenliga arsmote 25.4.2022.

Under motet behandlas alla drenden enligt utsand drendelista for moétet. For personvalen
tillampas tidigare praxis vid arsmoten: Val som forrattas vid Sydkustens arsmote sker som
majoritetsval om inte nagon viljs enhélligt. Majoritetsval kan forrattas som 6ppen
omroéstning. Understott forslag om sluten omréstning kan avgoras efter omrostning med
enkel majoritet.

Vid sluten omrostning anvands Agendan-appen dar valhemligheten garanteras och som
deltagarna far en lank till och via I6senord kan logga in pa. Vart och ett ombud registreras
som rostberattigad men anonymiteten i personval garanteras. Personvalen forrattas via
Agendan-appen foér dem som deltar pa distans och via slutna sedlar fér dem som deltar pa
motesplatsen.

For omrdstning i 6vriga fragor anvands samma plattform som for personval eller om motet
sa besluter via handupprackning eller namnupprop. For métet anvands zoom-applikationen
dar moéteshandlingarna laggs upp och aven bild fran motesrummet visas.

Moteshandlingarna finns ocksa tillgangliga pa den omréstningsplattform som anvands under
motet. Zoom-applikationen mojliggér dven gruppmoten under motets gang for bland annat
valutskottets sammantrade under motet.

Motets ordférande har ratt att begransa talturernas langd. For motet véljs en extra teknisk
sekreterare som ansvarar for att folja upp distanskontakten och bista ordférande med att
dela ut talturer. Motesdeltagarna ber om taltur via chattfunktionen i zoom-applikationen
eller genom att sdga sitt namn da diskussionen 6ppnas eller under diskussionens gang.

Deltagande i motet konstateras via namnupprop som motets sekreterare genomfér och
deltagaren da svarar eller via deltagarens personliga e-postadress som kontakt med motet
har upprattats eller vid behov genom att uppvisa id-bevis.

Ifall av teknisk storning under motet atgardas detta sa fort som mojligt. Om den tekniska
stérningen inte beror pd motesarrangoren, fortsatter motet, fastan kontakten inte langre kan
fas tillbaka. Beror stérningen pa moétesarrangoren, avbryts motet och aterupptas nar
kontakten igen fungerar.

Rostlangden som bilaga till detta dokument.

Helsingfors den 20 januari 2022

Styrelsen vid Sydkustens landskapsforbund rf
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(&)

ROSTLANGD FOR SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R'F.

Arsméte 2022
Kommun Befolkning 31.12.2020 Roster
Hela Sv.bef. % sv.
Borga 50619 14 554 28,75 10
Esbo 292 796 19 970 6,82 10
Grankulla 10178 3215 31,59 4
Hangd 8 042 3 449 42,89 4
Helsingfors 656 920 36 754 5,59 10
Inga 5321 27170 52,06 3
Kimitodn 6 609 4 464 67,54 5
Kyrkslatt 40 082 6 405 15,98 7
Lapptrask 2621 782 29,84 1
Lovisa 14 745 5904 40,04 6
Pargas 15105 8 321 55,09 9
Raseborg 27 528 17 689 64,26 10
Sibbo 21 687 6 496 29,95 7
Sjundea 6 149 1696 27,58 2
Vanda 237 231 5579 2,35 6
Abo 194 391 10 657 5,48 10
S:lagt 1590 024 148 705 9,35 % 104
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Bilaga till kallelse till Sydkustens landskapsférbund rf:s forbundsmote 25.4.2022/ bilaga drende
9/stadgedndringar

STYRELSENS FORSLAG TILL STADGEANDRINGAR
1. Foreningens namn och hemort

Gillande ordalydelse:

Foreningens namn ar Sydkustens landskapsforbund och dess hemort ar Helsingfors.
Féreningens officiella sprak ar svenska och féreningen kallas i dessa stadgar for forbundet.
Forbundets verksamhetsomrade omfattar kommunerna i sédra Finland som har
svensksprakig befolkning.

Styrelsens forslag till stadgedndring:

Foreningens namn ar Sydkustens landskapsforbund rf, dess hemort ar Helsingfors och dess
officiella sprak ar svenska. Nedan i dessa stadgar kallas féreningen "forbundet”.

2. Syfte och verksamhetsformer

Gillande ordalydelse:

Forbundets syfte ar att framja den svensksprakiga befolkningens allmanna och
gemensamma intressen, bevaka och bereda de svenska utbildningspolitiska fragorna samt
framja de svenska kulturstrdvandena pa verksamhetsomradet.

Férbundet fullfoljer sitt syfte genom

e att ta initiativ till projekt och utredningar som gagnar invanarna pa
verksamhetsomradet.

e att verkstalla olika uppgifter enligt 6verenskommelse med kommunerna pa
foreningens verksamhetsomrade

e att samordna internationella projekt och kontakter

e att bevaka fragor som har speciell relevans for den finlandssvenska befolkningen.

Forbundet stoder sin verksamhet genom att motta understéd, donationer och testamenten
samt dga for verksamheten ndodvandig fast och 16s egendom.

Styrelsens forslag till stadgedndring:

Forbundets syfte ar att framja den svensksprakiga befolkningens allmanna och
gemensamma intressen, bevaka och bereda svenska utbildningspolitiska fragor samt framja
svenska kulturstravanden.

Férbundet fullfoljer sitt syfte genom att

- tainitiativ till projekt och utredningar som stoder férbundets syfte

- framja och arrangera utbildnings- och kulturverksamhet i samarbete med
kommuner och andra sammanslutningar

- verkstalla olika uppgifter enligt verenskommelse med kommunerna

- samordna internationella projekt och kontakter
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Bilaga till kallelse till Sydkustens landskapsférbund rf:s forbundsmote 25.4.2022/ bilaga drende
9/stadgedndringar

- bevaka fragor som har speciell relevans for den finlandssvenska befolkningen
- fungera som uppratthallare av Sydkustens ordkonstskola och erbjuda utbildning i
enlighet med forbundets syfte.

Forbundet stoder sin verksamhet genom att motta understdd, donationer och testamenten
samt dga for verksamheten nodvandig fast och 16s egendom.

3. Medlemmarna

Gillande ordalydelse:

Sasom férbundets ordinarie medlem kan godkannas kommuner och andra
sammanslutningar med rattshandlingsformaga som antar forbundets syfte och som har sin
hemort pa férbundets verksamhetsomrade.

Ordinarie medlemmar godkanns av forbundets styrelse pa ansékan.

Styrelsens forslag till stadgedndring:

Sasom férbundets ordinarie medlem kan godkdannas kommuner och andra
sammanslutningar med rattshandlingsformaga som antar forbundets syfte.

Ordinarie medlemmar godkdnns av forbundets styrelse pa ansékan.

5. Medlemsavgifter

Gillande ordalydelse:

Arsmotet besluter om storleken av den arliga medlemsavgift som uppbiérs.

Medlemsavgiften utgar for medlemskommun enligt ett grundpenningbelopp per
svensksprakig invanare upp till 10.000 personer och ett penningbelopp per svensksprakig
invanare fran 10.000 personer uppat, som ar lagre an grundbeloppet, samt ett
penningbelopp dar kommunens kalkylerade skatteinkomst relateras till andelen
svensksprakiga invanare.

Ovriga ordinarie medlemmars medlemsavgifts storlek faststills pd arsmotet.

Styrelsens forslag till stadgedndring:

Arsmotet besluter om storleken av den arliga medlemsavgift som uppbiérs.
Medlemsavgiften utgar for medlemskommun enligt ett grundpenningbelopp per
svensksprakig invanare upp till 10 000 personer och ett penningbelopp per svensksprakig
invanare fran 10 000 personer uppat, som ar lagre an grundbeloppet, samt ett
penningbelopp dar kommunens kalkylerade skatteinkomst relateras till andelen
svensksprakiga invanare. Ovriga ordinarie medlemmars medlemsavgifts storlek faststalls pa
arsmotet.
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Bilaga till kallelse till Sydkustens landskapsférbund rf:s forbundsmote 25.4.2022/ bilaga drende
9/stadgedndringar

6. Styrelsen

Gillande ordalydelse:

Férbundets angeldgenheter skots av styrelsen till vilken hér en ordférande och 16 andra
ordinarie medlemmar samt 16 personliga ersdttare som alla utses vid arsmotet.

Ordféranden valjs for ett ar och ordinarie medlemmar och ersattare valjs for tva ar. Av
medlemmarna och ersattarna avgar arligen halften enligt tur, forsta gangen enligt lottning.

Styrelsen valjer inom sig tva vice ordférande, en forsta och en andra, samt utser inom eller
utom sig en sekreterare, en kassor och andra nédvandiga funktionarer.

Styrelsen kan utse arbets- och andra nédvandiga utskott.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordférande eller da han har forhinder pa kallelse av
vice ordféranden da de anser att det behdvs eller minst hdlften av styrelsemedlemmarna
sa kraver.

Kallelse skall utsdandas minst 7 dagar fore sammantrade.

Styrelsen ar beslutfor ndar minst halften av dess medlemmar, ordféranden eller vice
ordféranden medridknade, ar narvarande. Omrdéstningarna avgors med enkel majoritet. Om
rosterna faller jamnt avgdr ordférandens rost, vid val avgér emellertid lotten.

Styrelsens forslag till stadgedndring:

Férbundets angeldgenheter skots av styrelsen till vilken hér en (1) ordférande och 16 andra
ordinarie medlemmar samt 16 personliga ersdttare som alla utses vid arsmotet.

Ordféranden valjs for ett (1) ar och ordinarie medlemmar och ersattare valjs for tva (2) ar.
Av medlemmarna och ersdttarna avgar arligen halften enligt tur, forsta gangen enligt
lottning.

Styrelsen valjer inom sig tva vice ordférande, en forsta och en andra, samt utser inom eller
utom sig en sekreterare och andra nédvandiga funktionéarer.

Styrelsen kan utse arbets- och andra nédvandiga utskott.

Styrelsen sammantrader pa kallelse av ordféranden eller da ordférande har forhinder pa
kallelse av vice ordféranden da de anser att det behovs eller minst hélften av
styrelsemedlemmarna sa kraver.

Kallelse skall utsdandas minst sju (7) dagar fére sammantrade.

Styrelsen ar beslutfor ndr minst hadlften av dess medlemmar, ordforanden eller vice
ordféranden medraknade, ar narvarande. Omroéstningarna avgors med enkel majoritet. Om
rosterna faller jamnt avgor ordférandens rost, vid val avgér emellertid lotten.
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Bilaga till kallelse till Sydkustens landskapsférbund rf:s forbundsmote 25.4.2022/ bilaga drende
9/stadgedndringar

8. Rdkenskapsperiod och revision

Gillande ordalydelse:

Férbundets rakenskapsperiod ar ett kalenderar.

Bokslut jamte nodvandiga handlingar och styrelsens verksamhetsberattelse skall
overlamnas till revisorerna senast sex veckor fore arsmotet. Revisorerna skall ge sitt
utlatande skriftligen till styrelsen senast tva veckor fore arsmotet.

Styrelsens forslag till stadgedndring:

Forbundets rakenskapsperiod ar ett kalenderar.

Bokslut jamte nddvandiga handlingar och styrelsens verksamhetsberattelse skall
overlamnas till revisor senast en (1) manad fore arsmotet. Revisorn skall ge sitt utlatande
skriftligen till styrelsen senast tva veckor fére arsmotet.

9. Férbundets moten

Géallande ordalydelse:

Férbundets arsmote halls arligen pa en av styrelsen faststalld dag under tiden februari-
april.

Ett extra mote halls da forbundets mote sa besluter eller da styrelsen anser att det finns
skal dartill eller da minst en tiondel (1/10) av férbundets rostberittigade medlemmar
skriftligen kraver det av styrelsen for ett sarskilt angivet drende. Motet skall hallas inom
fyrtio dagar fran den tidpunkt da kravet pa motet framstallts hos styrelsen.

Till arsmotet utser medlemskommun hdgst en ordinarie representant for varje paborjat
1000-tal svensksprakiga invanare sammanlagt dock hogst 10 representanter samt lika
ménga ersattare. Ovriga sammanslutningar utser en representant var.

Vid forbundets mote har varje ordinarie medlemskommun en rést for varje paborjat
tusental svensksprakiga invanare, sammanlagt dock hdgst tio réster. Ovriga
sammanslutningar har en rést var.

Styrelsens forslag till stadgedndring:

Forbundets arsmote halls arligen pa en av styrelsen faststadlld dag under tiden februari-
april.

Ett extra mote halls da férbundets mote sa besluter eller da styrelsen anser att det finns
skal dartill eller dd minst en tiondel (1/10) av forbundets rostberattigade medlemmar
skriftligen kraver det av styrelsen for ett sarskilt angivet drende. Motet skall hallas inom
fyrtio (40) dagar fran den tidpunkt da kravet pa motet framstéllts hos styrelsen.
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Bilaga till kallelse till Sydkustens landskapsférbund rf:s forbundsmote 25.4.2022/ bilaga drende
9/stadgedndringar

Distansdeltagande i forbundets moten ar mojligt via datakommunikation eller via nagot
annat tekniskt hjalpmedel om styrelsen fore motet sa beslutar. Om mojligheten till
distansdeltagande och proceduren maste ndmnas i moteskallelsen.

Till férbundets moten utser varje medlemskommun hogst en (1) ordinarie representant for
varje paborjat 1000-tal svensksprakiga invanare sammanlagt dock hogst tio (10)
representanter samt lika manga ersattare. Ovriga sammanslutningar utser en (1)
representant var.

Vid forbundets mote har varje representant en (1) rost.

11. Arsmote

Giéllande ordalydelse:

Vid forbundets arsmoéte behandlas féljande drenden:

e modtet dppnas

e val av moétesordforande, sekreterare, tva protokollsjusterare och vid behov tva
rostraknare

e motets laglighet och beslutforhet konstateras

o foredragningslistan for moétet godkanns

e bokslutet, verksamhetsberattelsen och revisorernas utlatande presenteras

e Dbesluts om faststdllande av bokslutet och beviljande av ansvarsfrihet till styrelsen
och andra ansvarsskyldiga

e verksamhetsplanen, budgeten och medlemsavgifternas storlek for foljande
kalenderar faststalls

e val av ordférande och 6vriga medlemmar i styrelsen i stallet for dem som star i tur
att avga

e val av tva revisorer och deras ersattare

e behandlas ovriga i moteskallelsen namnda drenden

Om en foreningsmedlem 6nskar att ett drende skall behandlas vid forbundets arsmote skall

den skriftligen meddela detta till styrelsen i sa god tid att drendet kan tas med i
moteskallelsen.

Styrelsens forslag till stadgedndring:

Vid forbundets arsmote behandlas féljande drenden:

- modtet dppnas

- val av motesordforande, sekreterare, tva protokolljusterare och vid behov tva
rostraknare

- motets laglighet och beslutforhet konstateras

- foredragningslistan for motet godkanns

- bokslutet, verksamhetsberattelsen och revisors utlatande presenteras

- besluts om faststdllande av bokslutet och beviljande av ansvarsfrihet till styrelsen
och andra ansvarsskyldiga
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9/stadgedndringar

- verksamhetsplanen, budgeten och medlemsavgifternas storlek for foljande
kalenderar faststalls

- val av ordférande och 6vriga medlemmar i styrelsen i stallet for dem som star i tur
att avga

- valaven (1) revisor jamte ersattare

- behandlas 6vriga i moteskallelsen namnda drenden.

Om en medlem 6nskar att ett drende skall behandlas vid forbundets arsmote skall den
skriftligen meddela detta till styrelsen i sa god tid att arendet kan tas med i
moteskallelsen.

Den foreslagna stadgedndringen framgar i sin helhet av bilagan och den har
forhandsgranskats av Patent- och registerstyrelsen (Patent- och registerstyrelsens beslut
om forhandsgranskning av stadgar 22.2.2022, diarienummer 2022/750785Y).
Forhandsgranskningsbeslutet galler under tiden 22.2.2022-22.2.2024. Sydkustens
landskapsforbunds styrelse foreslar att de férhandsgranskade stadgarna skall tillampas
pa foreningens interna verksamhet under den tid férhandsgranskningsbeslutet giller,
aven om stadgedndringen inte dnnu har registrerats.



Patent- och registerstyrelsen

00091 PRH

Sydkustens landskapsforbund rf / Christel
Bjorkstrand

Medelhavsgatan 14 A

00220 HELSINGFORS

Sokande:
Sydkustens landskapsforbund rf, 1539457-5

Anmalans diarienummer:
2022/750785Y

BESLUT OM FORHANDSGRANSKNING AV STADGAR

Sida: (1)
22.02.2022

Patent- och registerstyrelsen har férhandsgranskat stadgarna. Det finns inget hinder mot att

anteckna dem i foreningsregistret.

Foreningen kan lamna in en elektronisk anmalan i féreningsregistrets e-tjanst. For att lamna in

anmalan behovs ett diarienummer for férhandsgranskningsbeslutet 2022/750785Y.

Paula Sammaljarvi-Robertson
Jurist

Beslutet galler i tva (2) ar fran beslutsdatum (féreningslagen 55 §).

Ett dokument som skrivits ut pa Patent- och registerstyrelsens papper ar ett originaldokument

aven utan underskrift.

PRH —-VEROHALLINTO
Yritystietojarjestelma
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Stadgar:
1. F6reningens namn och hemort

Foreningens namn ar Sydkustens landskapsforbund rf, dess hemort ar
Helsingfors och dess officiella sprdk &dr svenska. Nedan i dessa
stadgar kallas féreningen "forbundet".

2. Syfte och verksamhetsformer

Forbundets syfte ar att framja den svensksprakiga befolkningens
allmanna och gemensamma intressen, bevaka och bereda svenska
utbildningspolitiska fradgor samt framja svenska kulturstrdvanden.

Forbundet fullfoljer sitt syfte genom att

- ta initiativ till projekt och utredningar som stdder forbundets
syfte

- framja och arrangera utbildnings- och kulturverksamhet i samarbete
med kommuner och andra sammanslutningar

- verkstalla olika uppgifter enligt Overenskommelse med kommunerna

- samordna internationella projekt och kontakter

- bevaka fragor som har speciell relevans for den finlandssvenska
befolkningen

- fungera som uppratthdllare av Sydkustens ordkonstskola och erbjuda
utbildning i enlighet med forbundets syfte.

Forbundet stoder sin verksamhet genom att motta understdd,
donationer och testamenten samt dga for verksamheten nddvandig fast
och 10s egendom.

3. Medlemmarna

Sasom forbundets ordinarie medlem kan godkdnnas kommuner och andra
sammanslutningar med rattshandlingsférmdga som antar férbundets
syfte.

Ordinarie medlemmar godkanns av forbundets styrelse pd ansodkan.
4. Uttradde och uteslutning av en medlem ur fdrbundet

En medlem har ratt att uttrada ur forbundet genom att skriftligen
anmala detta hos forbundets styrelse eller dess ordfdrande eller
genom att vid forbundets mote anmdala om uttradde for anteckning 1
protokollet. Medlem ar skyldig att erldgga medlemsavgift till
forbundet under 6 manader fran den dag anmdlan om uttrdde mottagits.
Styrelsen kan utesluta en medlem ur forbundet om medlemmen inte har
betalat sin forfallna medlemsavgift eller om den genom sitt beteende
inom eller utom forbundet avsevart har skadat detta eller om den
inte langre uppfyller de villkor for medlemskap som namns i lag
eller i forbundets stadgar.

5. Medlemsavgifter

Arsmotet besluter om storleken av den drliga medlemsavgift som
uppbédrs. Medlemsavgiften utgar for medlemskommun enligt ett
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grundpenningbelopp per svensksprakig invanare upp till 10 000
personer och ett penningbelopp per svensksprakig invanare fran 10
000 personer uppat, som ar lagre &n grundbeloppet, samt ett
penningbelopp dar kommunens kalkylerade skatteinkomst relateras till
andelen svensksprakiga invanare. Ovriga ordinarie medlemmars
medlemsavgifts storlek faststdlls pa drsmotet.

6. Styrelsen

Forbundets angelagenheter skots av styrelsen till vilken hoér en (1)
ordforande och 16 andra ordinarie medlemmar samt 16 personliga
ersdttare som alla utses vid arsmétet.

Ordforanden valjs for ett (1) ar och ordinarie medlemmar och
ersdttare valjs for tvad (2) ar. Av medlemmarna och ersdttarna avgar
arligen hdlften enligt tur, foérsta gadngen enligt lottning.

Styrelsen vdljer inom sig tva vice ordfdérande, en férsta och en
andra, samt utser inom eller utom sig en sekreterare och andra
nodvandiga funktionérer.

Styrelsen kan utse arbets- och andra nddvandiga utskott.

Styrelsen sammantrdder pa kallelse av ordfdéranden eller da
ordforande har forhinder pad kallelse av vice ordfdranden d& de anser
att det behdvs eller minst hdlften av styrelsemedlemmarna sa& kraver.
Kallelse skall utsandas minst sju (7) dagar fdre sammantrade.
Styrelsen ar beslutfdr ndr minst halften av dess medlemmar,
ordforanden eller vice ordfdranden medrédknade, &r narvarande.
Omrostningarna avgdrs med enkel majoritet. Om rdsterna faller jamnt
avgdr ordfdorandens rdst, vid val avgdr emellertid lotten.

7. De som far teckna forbundets namn

Forbundets namn tecknas av styrelsens ordfdrande, vice ordfdrandena
och av styrelsen bestdmda funktionarer, var for sig.

8. Rakenskapsperiod och revision

Forbundets radkenskapsperiod dr ett kalenderér.

Bokslut jamte ndéddvandiga handlingar och styrelsens
verksamhetsberadttelse skall 6verldmnas till revisor senast en (1)
manad fore arsmdtet. Revisorn skall ge sitt utlatande skriftligen
till styrelsen senast tva veckor fore arsmotet.

9. Forbundets mdten

Forbundets Arsmdéte halls arligen pd en av styrelsen faststalld dag
under tiden februari-april.

Ett extra moéte hdlls dad forbundets mdte sa besluter eller da
styrelsen anser att det finns skdl dartill eller dad minst en tiondel
(1/10) av forbundets rdstberattigade medlemmar skriftligen kraver
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det av styrelsen for ett sdrskilt angivet Adrende. Mdotet skall hallas
inom fyrtio (40) dagar fran den tidpunkt d& kravet pa moétet
framstallts hos styrelsen.

Distansdeltagande i forbundets moten ar moéjligt via
datakommunikation eller via ndgot annat tekniskt hjadlpmedel om
styrelsen fore motet sa beslutar. Om moéjligheten till
distansdeltagande och proceduren maste ndmnas 1 moteskallelsen.

Till forbundets mbten utser varje medlemskommun hdgst en (1)
ordinarie representant for varje pabdérjat 1000-tal svensksprakiga
invdnare sammanlagt dock hégst tio (10) representanter samt lika
manga ersattare. Ovriga sammanslutningar utser en (1) representant
var.

Vid forbundets mote har varje representant en (1) rost.
10. Kallelse till forbundets moten

Styrelsen skall sammankalla forbundets moten senast 30 dagar fore
moétet genom att skicka ett kallelsebrev till varje medlem.

11. Arsmote
Vid foérbundets drsmote behandlas féljande &renden:

- motet Oppnas

- val av mOtesordfdrande, sekreterare, tva protokolljusterare och
vid behov tva rdstrdknare

- métets laglighet och beslutforhet konstateras

- foredragningslistan for motet godkanns

- bokslutet, verksamhetsberdttelsen och revisors utldtande
presenteras

- besluts om faststallande av bokslutet och beviljande av
ansvarsfrihet till styrelsen och andra ansvarsskyldiga

- verksamhetsplanen, budgeten och medlemsavgifternas storlek for
foljande kalenderdr faststédlls

- val av ordfdorande och ovriga medlemmar i1 styrelsen i stédllet for
dem som star i tur att avga

- val av en (1) revisor jamte ersattare

- behandlas O6vriga i1 moteskallelsen namnda arenden.

Om en medlem o6nskar att ett drende skall behandlas vid forbundets
arsmote skall den skriftligen meddela detta till styrelsen i sa god
tid att arendet kan tas med i1 moteskallelsen.

12. Andring i stadgarna och uppldsning av férbundet

Beslut om andring av stadgarna eller uppldsning av fdérbundet skall
fattas vid forbundets moéte med minst tre fjardedels (3/4) majoritet
av de rodster som avgetts vid omrdstningen. I moteskallelsen skall
namnas om andring av stadgarna eller uppldsning av forbundet.

D& forbundet uppldses anvands forbundets tillgangar for att framja
forbundets syfte pad ett saddant sdtt som bestdms av det mdéte som
fattar beslut om uppldsningen. Om forbundet blir uppldst anvands
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tillgangarna for samma &ndamal.



VERKSAMHETSBERATTELSE FOR SYDKUSTENS LANDSKAPS-
FORBUND R.F. 2021

1. Sydkustens landskapsférbund r.f.

Sydkustens landskapsforbunds (i fortsattningen Sydkusten) uppgift ar enligt stadgarna att framja den svensk-

sprakiga befolkningens allmdnna och gemensamma intressen, bevaka och bereda de svenska utbildningspo-

litiska fradgorna samt framja de svenska kulturstravandena pa verksamhetsomradet. Férbundet fungerar som

en sakkunnig-, samarbets-, projekt- och sekreterarorganisation. Férbundet verkar for att utveckla svenska

bildnings- och kulturtjanster och stéda medlemskommunerna genom intressebevakning i utbildningspoli-

tiska fragor samt framja de svenska kulturstravandena pa verksamhetsomradet. Sydkustens vision alltid det

basta pa svenska inom utbildning och kultur” omformulerades under 2021 och visionen “Hogklassig utbild-

ning. Livskraftig kultur. Meningsfull fritid. Pa svenska” godkédndes i januari 2022.

2. Verksamhetsaret 2021

Ar 2021 har inneburit nya projekt, ett genomgaende utvecklingsarbete och en bred och aktiv verksamhet.

Den radande covid19-pandemin inverkade pa hur verksamheten genomférdes och medforde bl.a. extra per-

sonalarrangemang. En stor del av den verksamheten kunde dnda genomféras som planerat dven om flera

evenemang inte kunde genomfdras enligt plan. Digitala |6sningar, distansféreldasningar och en diger materi-

alproduktion har kompenserat flera av de fysiska evenemangen och bestken. Pandemin féranledde speciellt

inom ordkonstskolans verksamhet ett storre personalbehov eftersom elevgrupperna inte fick blandas med

varandra. Ordkonstskolan fick statsbidrag for att utveckla laroplanen samt extra statsunderstéd for under-

visning under pandemin. Med hjalp av detta kunde ocksa ett nytt elevhanteringsprogram skaffas och elev-

datorer kdpas for grupper i Helsingfors.

Strategiarbetet fortsatte under aret och i januari 2022 godkande styrelsen for Sydkustens landskapsférbund

forbundets strategi for aren 2022-2024 med sikte pa ar 2030. En langsiktig planering av verksamheten &r

nddvandig for kontinuiteten liksom for utvecklingen av férbundet. Férutom den ordinarie verksamheten har

flera projekt forverkligats under aret. Darigenom har finansieringsbasen breddats samtidigt som samarbetet

inom organisationen och med andra organisationer har 6kat. Under aret inleddes ett nytt projekt pa 14

manader for att synliggdra smabarnspedagogiken i syfte att 6ka intresset for branschen och pa langre sikt

tillgodose behovet av behorig personal pa svenska inom smabarnspedagogiken. Under aret fortsatte dven

ett arbete med att fornya stadgarna. | januari 2022 godkadnde styrelsen ett forslag till andring av stadgarna.

Forhandsgranskning av stadgarna gjordes i februari 2022 och dessa fors till forbundsmoétet i april.

En offentlig upphandling av Sydkustens stodtjanster for den ekonomiska forvaltningen gjordes 31.5-
23.6.2021. Upphandlingen publicerades i HILMA-tjansten och Mercell-upphandlingssystemet 31.5.2021.
Fyra anbud inkom. Avtalet for Sydkustens landskapsforbund r.f:s Stodtjanster for den ekonomiska forvalt-

ningen ingicks med den ekonomiskt mest fordelaktiga anbudsgivaren Navigator Partners Ab for perioden

1.1.2022 — 31.12.2025, varefter avtalet kan forlangas sa att det géller tills vidare med 6msesidiga uppsag-

ningsvillkor. For genomférande av upphandlingsprocessen anlitade Sydkustens landskapsférbund r.f. efter

konkurrensutsattning Ju-Ha Consulting Oy.

Under aret realiserade Sydkustens landskapsférbund ett kop av 20 aktier i Svenska Framtidsskolan Ab i en-

lighet med det nya aktiedgaravtalet.



2.1 Verksamhet riktad till utbildningssektorn

Under aret har framst arbetet med att bevaka och bereda utbildningspolitiska fragor varit i fokus inom den
ordinarie verksamheten. Flera arbetsgrupper och natverk med representanter fran kommuner, organisat-
ioner, finansiarer och utbildningsanordnare har under Sydkustens ledning behandlat aktuella fragor. De fra-
gor som fatt mest utrymme ar personalsituationen och rekryteringen inom utbildning och smabarnspeda-
gogik, bristen pa studiehandledare och speciallarare, samt Undervisnings- och kulturministeriets rapport om
den svenska utbildningen. Totalt har under aret arrangerats sex storre traffar och moten kring utbildnings-
fragor. Sydkusten har en stark roll som intressebevakare och initiativtagare for relevanta fragestallningar for
utbildningen pa svenska. Den har rollen har under aret utvecklats och kommer i hog grad att behévas i fort-
sattningen. | november arrangerades ett seminarium for personal inom smabarnspedagogiken med 45 del-
tagare under temat "Att engagera, bygga och skapa tillsammans - Teamets betydelse i smabarnspedagogi-
ken”. Varens inplanerade seminarium kunde inte arrangeras pga. radande restriktioner.

Ett projekt for att synliggdra arbetet inom smabarnspedagogiken erhéll finansiering av fem fonder och stif-
telser. Projektet Smabarnspedagogiken — ett framtidsjobb, som inleddes 1.8.2021, foéregicks fran och med
maj med planering och rekryteringsprocess for att anstalla en koordinator. Under hésten 2021 har material
samlats in fér projektet och en webbsida skapats dar information om smabarnspedagogiken och utbildnings-
mojligheter presenteras. Ett ambassadorsnatverk utvecklades med 13 personer. Under hésten besokte pro-
jektet tre gymnasier for att beratta om bade studier och yrke inom smabarnspedagogik. Skolbesoken forts-
atter under varen och hosten 2022 och utvarderas for att samla in kunskap om den uppfattning och attityder
om smabarnspedagogik bland unga. Pa hésten inleddes planeringen av en opinionskampanj som forverkligas
under varen 2022. Kampanjen synliggoér branschen och férvantas 6ka intresset for branschen.

Morgon- och eftermiddagsverksamheten samt klubbverksamhet i Svenskfinland stéds och utvecklas av
Sydkusten genom information och natverksarbete. Fortbildning for personal inom morgon- och eftermid-
dagsverksamheten har arrangerats i samarbete med bl.a. UngMartha med temat hallbarhet. 28 personer
har deltagit i fortbildningen som gav bade teoretiska och praktiska kunskaper i hur man pa eftis kan arbeta
for att 6ka barnens kunskaper kring miljofragor och hallbar utveckling. Fortbildningen ordnades pa tre or-
ter hosten 2021 i samarbete med Marthaférbundet. Sydkusten arrangerade 21.5.2021 en diskussionstraff
pa distans for ledare inom morgon- och eftermiddagsverksamheten, med 30 deltagare. Centrala utveckl-
ingsfragor for verksamheten ar I6neniva och anstallningsvillkor, samarbete med skolan, utrymmesfragor,
pedagogik och stod samt kompetensutveckling. Dessa fragor lyfter Sydkusten kontinuerligt upp till diskuss-
ion.

Under 2021 fortsatte Sydkusten att uppratthalla en chatt i samarbete med boktjansten Ebban. Chatten ar
valbar och gratis for finlandssvenska skolor som anvander tjansten. | chatten kan elever och larare inne i
Ebban fa hjalp och tips pa lasning och larare kan dven be om temahyllor inom @mnen eller genrer som de
vill erbjuda till eleverna. Chatten hade i medeltal 200 unika bestékare per manad och 25 unika besokare per
dag. Antalet chattillfdllen uppgick till ca 5000 under hela aret.

| samband med kommunalvalet i juni 2021 uppmarksammades fem aktuella teman vilka lyftes fram i utta-
landen, artiklar och insdandare. Teman var smabarnspedagogik, eftermiddagsverksamhet, en skola med be-
horiga larare och tillrdcklig elev- och studiehandledning samt elevvard, skriv- och laspedagogik samt tillgang
till konstundervisning och kultur i kommunerna.

2.2 Ordkonstskolan och ordkonstverksamhet

Sydkusten uppratthaller Sydkustens ordkonstskola som har som uppdrag att ordna ordkonstundervis-
ning samt ovrig ordkonstverksamhet pa hela verksamhetsomradet. Under aret har arrangerats



ordkonstundervisning i kontinuerliga ordverkstader, grundlaggande konstundervisning erbjudits liksom ord-
konst for smabarn och olika evenemang. Ar 2021 ordnades regelbunden undervisning i sammanlagt 50 olika
grupper med ca 470 elever i 10 kommuner. Av dessa erbjods 34 grupper och 316 elever grundldaggande
konstundervisning. Dartill har ca 2500 barn och unga deltagit i workshops, olika evenemang och satsningar
samt i den verksamhet som arrangerats inom smabarnspedagogiken. Fler personer har natts med program
som ordnats digitalt och streamats.

Ordkonstskolan har gett ut en serie med tre virtuella ordkonstlektioner samt tio kortfilmer utgdende fran
finlandssvensk barnlyrik i borjan av 2021. Filmerna lanserades tillsammans med ett tillhérande stédmaterial
for smabarnspedagoger att ladda ner pa hemsidan, och i mars hélls tre inspirationstraffar for smabarnspe-
dagoger via Teams.

Under aret arrangerade Ordkonstskolan med statsbidrag fran Utbildningsstyrelsen en fortbildningshelhet
for ordkonstledare. Fortbildningen arrangerades i samarbete med Centret for livslangt ldrande vid Abo Aka-
demi, KulturOsterbotten (Svenska Osterbottens forbund fér utbildning och kultur) och Luckan r.f. i Helsing-
fors och bestod av fyra moduler & tva dagar. Fortbildningen genomférdes pa distans i tva grupper med sam-
manlagt 35 deltagare.

Ordkonstskolan har valt ut bocker och utarbetat pedagogiskt material till Hem och Skola r.f:s bokpaket till
170 klasser i grundlaggande utbildning ak 5. Dartill har under aret med stod av statsbidrag inforskaffats ett
nytt elevhanteringsprogram, 12 elevdatorer samt anstallts en projektledare for att utveckla laroplanen. Som
ett led i laroplansutvecklingen startade under hostterminen 2021 fyra sa kallade premiumgrupper, tre pa
Luckan i Helsingfors och en pa distans. Premiumgrupperna har en langre termin an 6vriga ordkonstgrupper
och erbjuds olika temakurser for att ytterligare kunna férdjupa sig inom ordkonst.

Under varterminen 2021 genomférdes en del av undervisningen utomhus, pa distans eller i mindre under-
visningsgrupper dn normalt pa grund av coronaliget. Aven under hdstterminen var vissa grupper stundvis i
distansundervisning pa grund av karantan, men i det stora hela kunde undervisningen genomféras som néar-
studier.

2.3 Kulturstdarkande och bildande verksamhet — sprakstdrkande projektverksamhet

Under aret har projektverksamhet arrangerats i samarbete med andra aktoérer och med finansiering av fon-
der och stiftelser. De framsta finansidarerna av de olika projekten ar Svenska kulturfonden, Svenska folksko-
lans vanner, Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne, Féreningen Konstsamfundet och Lisi Wahls Stiftelse for
studieunderstod.

Skrivande skola

Projektet Skrivande skola inleddes i augusti i samarbete med Svenska modersmalslararforeningen i Finland
r.f. och &r en allfinlandssvensk satsning pa skrivpedagogik. Atta utvalda fokusskolor (3k 7-9 i Lovisa, Borga,
Helsingfors, Pargas, Mariehamn, Kristinestad och Karleby) och en pilotskola (férskola-9 i Nykarleby) genom-
gar en trearig kompetensutvecklande process med kollegialt ldrande i fokus. Under aret har 350 larare del-
tagit i verksamhet riktad till fokus- och pilotskolor och genom dem berérs 2500 elever. Totalt har hallits 66
forelasningar, 38 moéten med projektteamen i skolorna och 27 handledningstillfallen. Utéver det har gjorts
punktinsatser i andra skolor, lararutbildning, forskningsseminarium och som personalfortbildning med nés-
tan 900 deltagare. Projektet har haft en stor medial synlighet i finlandssvensk media. Dartill har projektet
medverkat i eller uppmarksammats i finsk facklitteratur och rikssvenska medier. Projektet finansieras av
Svenska kulturfonden och Svenska folkskolans vdnner.



De finlandssvenska lasambassadorerna

Under sitt andra verksamhetsar 2021 fortsatte projektet De finlandssvenska lasambassadérerna x 2 med
skolbestk och fortbildningstraffar for larare och daghemspersonal samt foraldraméten. Storsta delen av
dessa arrangerades digitalt. Hosten 2021 kontaktades alla skolor pa sprakéarna och lasambassadérerna be-
sokte Uledborg, Bjérneborg, Jyvaskyla, Tammerfors och Lahtis. Over 3500 elever, 400 larare och lararstu-
derande, 400 anstéllda inom smabarnspedagogiken samt narmare 600 féraldrar har tagit del av verksam-
heten. Under &ret har fyra nya tamburbibliotek i daghem startats upp i Osterbotten.

| samband med det bokpaket som klasserna i grundskolans arskurs 5 fick sig tilldelade av Lisi Wahls stiftelse
for studieunderstod och Férbundet Hem och Skola, arrangerade projektet tre fortbildningstillfallen for klass-
larare inkluderande det pedagogiska material som skapats av Sydkustens ordkonstskola vilket ingick i pake-
tet. For elever i arskurs 5 gjordes ca trettio digitala besok med fokus pa bokpaketet samt i april arrangerades
ett pilotprojekt Laskarnevalen, dar klasserna tavlade med varandra i lasning under en manads tid i samarbete
med Pa lasande fot-natverket. | tavlingen deltog éver 800 elever. Under varen erbjod projektet tre fortbild-
ningstillfallen for daghemspersonalen i Kyrksldtt inom kommunens projekt “Lds med mig”. Under hosten
skapades filmer med bokprat om skrackbocker for ak 4—6 samt 7-9 tillsammans med LitteraTur och Retur.
For projektet Den nordiska bokslukaren producerades pedagogiskt material till nordiska bilderbécker. Aven
det internationella samarbetet med lasambassadérer i hela varlden har fortgatt med skapandet av inspirat-
ionsfilmer och utbyte av lasfrimjande erfarenheter.

Projektet finansieras av Svenska kulturfonden, Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne och Svenska folksko-
lans vanner.

Lasning i laget

Under hosten 2020 inleddes projektet “Lasning i laget” i samarbete med Finlands Svenska Idrott. Projektet
avslutades 31.12.2021. Projektet erholl finansiering av Utbildningsstyrelsen, Svenska kulturfonden, Svenska
folkskolans vanner och Lisi Wahls stiftelse for studieunderstod. Inom projektet lasning i laget genomférdes
en rad olika aktiviteter riktade till idrottsféreningar och i samarbete med lokala bibliotek. For att lyfta las-
ningen inom idrottsforeningar ordnades: Laskassar som lanades till 13 lag, lashornor pa 10 idrottslager, del-
tagande i en fotbollscup med ett lastdlt som fick c. 600 besdkare, samt en nationell lastavling med c. 300
deltagare.

Inom projektet spreds synligheten for lasning inom idrotten genom ett modererat samtal pa Helsingfors
bokmaéssan, fyra videoproduktioner dar idrottare pratar om idrott och lasning samt en bibliotekstraff dar
skolelever fick traffa en idrottare. Totalt deltog 6éver 1000 barn- och unga i projektets verksamheter. Pro-
jektet samarbetade med 5 kommunbibliotek.

2.4 Kulturstirkande och bildande verksamhet — kultursamarbete och satsningar

Under aret fordes diskussioner om en utveckling av Sydkustens kulturverksamhet. Sedan starten har Syd-
kusten haft starkt fokus pa kulturverksamhet regionalt i Aboland, framfor allt i form av det arliga samarbetet
VarKultur. Malet for Sydkusten har varit att fordjupa sin dialog gallande kultursamarbete pa hela verksam-
hetsomradet och att hitta nya former f6r samarbete. | och med social- och hilsovardsreformen férandras
kommunernas uppdrag och roll. Fyra regionala traffar med kommunernas kulturtjansteman arrangerades
varen 2021. Hosten 2021 arrangerades ett seminarium i Karis med ca 30 deltagare kring kommunernas kul-
turverksamhet.



Under aret har Sydkusten ansvarat for och medverkat i olika kulturprojekt och natverk. Satsningen ”VarKul-
tur” forverkligades for sista gdngen i sin nuvarande form och arrangerades i april 2021 med temat Hallbart
hantverk 2.0 med 70 olika aktérer involverade. Sydkusten ansvarade fér marknadsféring och koordinering
av VarKultur och for den visuella presentationen Fran material till produkt. Presentationen bestod av fem
kortfilmer dar lokala hantverkare visar hur deras material bearbetas, utstéllningar pa 11 olika platser i reg-
ionen samt popup-besok med lokala hantverkare framst i skolor. Sydkusten har under aret deltagit i bl.a.
Abolands litteraturforening kring projektet ”Férfattarnas Aboland” dar Litteraturstigen, en digital litteratur-
karta med olika platsspecifika nedslag i litteraturen presenterades i september 2021.

De organisationer som erbjuder grundldggande konstundervisning i Pargas har sedan nagra ar tillbaka ut-
vecklat sitt samarbete. Sydkusten koordinerar samarbetet som bestar av regelbundna traffar och projekt.
Kulturskolorna har en gemensam webbsida och varen 2021 gjorde man tillsammans en synlighetskampanj
infor kommunalvalet. Hosten 2021 bdrjade gruppen samlas till gemensamma “kulturpauser”, dar kulturak-
torer har mojlighet att prova pa olika konstformer under ledning av kulturskolornas larare. Under hosten
planerades nasta ars gemensamma satsning, utstallningen Ensam — tillsammans, som forverkligas fr.o.m.
februari 2022 dar Sydkusten ar huvudman for projektet.

3. Finansiell stédllning

Den ordinarie verksamhetens totala intdkter i bokslutet uppgar till 1 034 368,52 euro som ar en 6kning med
6 438,30 euro fran ar 2020. Medlemsavgifterna uppgick till 248 004,17 euro. Fond- och stiftelsebidrag for
den ordinarie verksamheten vilken inkluderar projekten uppgar under aret till 642 816,95 euro (613 041
euro ar 2020). Fond- och stiftelsemedel har erhallits av bl.a. Svenska kulturfonden, Stiftelsen Brita Maria
Renlunds minne, Féreningen Konstsamfundet, Svenska folkskolans vanner, Stiftelsen Tre Smeder, Lisi Wahls
stiftelse for studieunderstod, Aktiastiftelsen i Esbo-Grankulla, Helsingestiftelsen, Stiftelsen Martha och Albin
Lofgrens kulturfond, Aktiastiftelsen i Abo och Pargas. | bokslutet syns totalt 202 601,12 euro som projekto-
verforingar men dari finns 17 600 euro som beviljats for 2022. Statliga och kommunala bidrag for verksam-
heten har erhallits fér 72 200 euro. Deltagaravgifter och 6vriga intdkter uppgick till 71 347,43 euro.

Kostnaderna fér verksamheten uppgar till 1 069 643,60 euro vilket &r 50 089,44 euro mera an ar 2020. Skill-
naden beror framst pa ny projektverksamhet (Smabarnspedagogiken — ett framtidsjobb) samt 6kade perso-
nalkostnader.

Vardepappersinnehavet ar noterat i bokslutet till ett bokforingsvarde pa sitt anskaffningsvarde till
178 861,65 euro. Sydkustens landskapsférbund dger per 31.12.2021 120 aktier i Svenska Framtidsskolan.
Sydkusten realiserade 2019 aktier for att enligt nya aktiedgaravtalet teckna 20 aktier i Svenska Framtidssko-
lan vilket forverkligades i oktober 2021.

4. Risker och osdkerhetsfaktorer

Finansieringen av verksamheten ar standigt en osdkerhetsfaktor. Utover medlemsavgifter som kan uppskatt-
tas ar den Ovriga finansieringen som bestar av statliga och kommunala bidrag samt bidrag fran fonder och
stiftelser osakra dnda tills beslut kommer. Undantag har gor Féreningen Konstsamfundets forhandsbeslut
om treérig finansiering for kontor for verksamheten i Aboland (28 000 euro/ar under aren 2021-2023). For
att skapa en mera hallbar ekonomi behovs en medveten satsning pa diversifierad finansiering.



5. Organisation och forvaltning

Sydkustens landskapsforbund ar verksamt i Nyland och i Egentliga Finland. 16 kommuner ar medlemmar i

forbundet: Borgd, Esbo, Grankulla, Inga, Hango, Helsingfors, Kimitoon, Kyrkslatt, Lapptrask, Lovisa, Pargas,

Raseborg, Sibbo, Sjunded, Vanda och Abo.

Styrelse

Silja Borgarsdottir Sandelin omvaldes till ordférande pa forbundets arsméte 29.4.2021.

Styrelsemedlemmar fram till forbundet drsmote 2021 (mandatperiod inom parentes):

Ordinarie

Kaj Andersson, SDP, Vanda (2020-2022)

Maj Bjork, SFP, Pargas (2020-2022)

Nina Bjorkman-Nystén, SFP, Lovisa (2019-2021)
Oskar Dikert, Vf, Helsingfors (2019-2021)
Bianca Grasbeck, Vf, Abo (2020-2022)

Erica Helin, SDP, Pargas (2020-2022)

Tiina Kujala, SFP, Esbo (2020-2022)

Hanna Lénnfors, SFP, Borga (2019-2021)
Werner Orre, SFP, Raseborg (2020-2022)
Heikki Pakarinen, Saml., Esbo (2020-2022)
Niklas Rénnberg, SFP, Helsingfors (2019-2021)
Lena Sjoberg, Gréna, Helsingfors (2019-2021)
Sofia Stolt, SFP, Grankulla (2019-2021)

Johan Werkelin, SFP, Abo (2019-2021)

Holger Wickstrom, SDP, Raseborg (2019-2021)
Inger Wretdal, SFP, Kimitodn (2020-2022)

Ersattare

Kjell Gronqvist, SDP, Sibbo (2020-2022)

Runa Ismark, SFP, Helsingfors (2020-2022)
Tony Bjork, SFP, Kyrkslatt (2019-2021)
Birgitta Gran, Vf, Hango (2019-2021)

Risto Nurmela, Vf, Pargas (2020-2022)
Annukka Maunula, SDP, Abo (2020-2022)
Hakan Sandell, SFP, Vanda (2020-2022)

Clara Lindqvist, SFP, Sibbo (2019-2021)

Dick Carstens, SFP, Hango (2020-2022)

Veera Hellman, Saml., Helsingfors (2020-2022)
Karin Palmén, SFP, Helsingfors (2019-2021)
Jonas Heikkild, Gréna, Abo (2019-2021)
Fredrika Fellman, SFP, Vanda (2019-2021)
Tomas Bjérkroth, SFP (2020-2021)

Thorolf Biackman, SDP, Raseborg (2019-2021)
Lars Nyberg, SFP, Abo (2020-2022)

Pa forbundets arsmote valdes till styrelsen féljande personer i stéllet for dem som var i tur att avga, till or-

dinarie medlemmar och ersattare for perioden forbundsmoéte 2021-férbundsmote 2023:

Ordinarie

Tony Bjork, SFP, Kyrkslatt (2021-2023)

Nina Bjorkman-Nystén, SFP, Lovisa (2021-2023)
Oskar Dikert, Vf, Helsingfors (2021-2023)
Hanna Lénnfors, SFP, Borga (2021-2023)

Bicca Olin, Gréna, Helsingfors (2021-2023)
Niklas Ronnberg, SFP, Helsingfors (2021-2023)
Johan Werkelin, SFP, Abo (2021-2023)

Holger Wickstrom, SDP, Raseborg (2021-2023)

| styrelsen fortsatter till forbundsmotet 2022:
Kaj Andersson, SDP, Vanda (2020-2022)

Maj Bjork, SFP, Pargas (2020-2022)

Bianca Grasbeck, Vf, Abo (2020-2022)

Erica Helin, SDP, Pargas (2020-2022)

Tiina Kujala, SFP, Esbo (2020-2022)

Werner Orre, SFP, Raseborg (2020-2022)

Ersattare

UIf Dahlman, SFP, Vanda (2021-2023)

Sofia Stolt, sfp, Grankulla (2021-2023)

Birgitta Gran, Vf, Hango (2021-2023)

Clara Lindqvist, SFP, Sibbo (2021-2023)

Elina Ahde, Grona, Inga (2021-2023)

Karin Palmén, SFP, Helsingfors (2021-2023)
Thomas Bjérkroth, SFP, Pargas (2021-2023)
Larserik Haggman, SDP, Raseborg (2021-2023)

Kjell Gronqvist, SDP, Sibbo (2020-2022)
Runa Ismark, SFP, Helsingfors (2020-2022)
Risto Nurmela, Vf, Pargas (2020-2022)
Annukka Maunula, SDP, Abo (2020-2022)
Hakan Sandell, SFP, Vanda (2020-2022)
Dick Carstens, SFP, Hangd (2020-2022)



Heikki Pakarinen, Saml., Esbo (2020-2022) Veera Hellman, Saml., Helsingfors (2020-2022)
Inger Wretdal, SFP, Kimitodn (2020-2022) Lars Nyberg, SFP, Abo (2020-2022)

Styrelsen har hallit sammanlagt atta protokollférda méten. Fér verksamhetsaret 2021-2022 (till férbunds-
motet 2022) valde styrelsen Holger Wickstrom till férsta vice ordférande och Heikki Pakarinen till andra vice
ordférande. Som sekreterare och féredragande i styrelsen har Christel Bjorkstrand verkat. Som férbundets
kassor har Camilla Komonen verkat med Monica Martens-Seppelin som ersattare.

Styrelsen har tillsatt ett arbetsutskott som hallit fyra moten under aret. Under perioden 1.1-29.4.2021 be-
stod arbetsutskottet av Silja Borgarsdéttir (ordf.), Holger Wickstrém, Heikki Pakarinen, Nina Bjorkman-Nys-
tén, Bianca Grasbeck, Werner Orre, Lena Sjéberg och Sofia Stolt. Pa styrelsens konstituerande mote
10.5.2021 valdes till arbetsutskottet Silja Borgarsdottir Sandelin (ordférande), Holger Wickstrom, Heikki Pa-
karinen, Nina Bjorkman-Nystén, Bianca Grasbeck, Bicca Olin, Werner Orre och Johan Werkelin. Arbetsut-
skottet har daven fungerat som Sydkustens ordkonstskolas direktion.

Hosten 2020 utsag styrelsen tva arbetsgrupper for att arbeta med stadgarna och strategin. Strategiarbets-
gruppens medlemmar var fram till forbundsmotet 2021 Silja Borgarsdéttir Sandelin, Nina Bjorkman-Nystén,
Bianca Grisbeck, Erica Helin, Werner Orre, Monica Martens-Seppelin, Matias Osterberg och Christel Bjérk-
strand. Stadgearbetsgruppens medlemmar ar Holger Wickstrém, Heikki Pakarinen, Werner Orre och Christel
Bjorkstrand. Styrelsen valde pa sitt mote 24.5.2021 foljande personer till strategiarbetsgruppen: Silja Bor-
garsdottir Sandelin, Bianca Grasbeck, Nina Bjorkman-Nystén, Werner Orre, Johan Werkelin, Holger Wick-
strém samt som personalrepresentanter Monica Martens-Seppelin, Matias Osterberg och Christel Bjérk-
strand som ocksa fungerar som gruppens sekreterare. Till stadgearbetsgruppen valdes Holger Wickstrom,
Werner Orre, Heikki Pakarinen och Christel Bjérkstrand som ocksa fungerar som sekreterare. Strategiarbets-
gruppen har under aret sammankommit fem ganger och stadgearbetsgruppen fyra ganger.

Personal

Personalstyrkan per 31.12.2021 uppgick till 17 personer pa hel- eller deltid samt 12 personer pa timarvode
framst inom ordkonstskolans verksamhet. Personalstyrkan var i medeltal 16 personer pa hel- eller deltid och
antalet personer pa timarvode i medeltal 11 under aret. Personarbetsaren under ar 2021 uppgar till 13,9.

6. Vadsentliga hdndelser efter rikenskapsperiodens utgang

Storsta delen av understéden fran fonder och stiftelser avgors under varen 2022. Samma galler dven det
storre projekt for synliggérande av smabarnspedagogik som Sydkusten har ansokt fortsatt finansiering for.
Under aret gors dven en konkurrensutsattning av arbetshalsovardstjanster for Sydkustens landskapsférbund
r.f.

7. Resultat och framtidsutsikter

Verksamheten 2021 visar ett resultat pa — 35 275,05 euro. Personalkostnaderna inom ordkonstskolans verk-
samhet steg dels som en foljd av nédvandiga arrangemang pga. coronarestriktioner, dels for att kunna ut-
veckla verksamheten pa sikt och fornya laroplanen inom grundlaggande konstundervisning. Dessa atgarder
ar nodvandiga i syftet att kunna pa sikt erhalla en hallbar finansiering for verksamheten.

Aven utbildningspolitiska verksamheten och koordineringen av morgon-och eftermiddagsverksamheten vi-
sar ett negativt resultat liksom VarKultur-verksamheten. Inom utbildningspolitiska verksamheten belastar



bl.a. mindre deltagaravgifter an budgeterat eftersom seminarier inte kunde arrangeras som planerat. Un-
derstoden for koordineringen av morgon- och eftermiddagsverksamheten blev lagre an budgeterat. Verk-
samheten Varkulturs negativa resultat ar orsak av mindre intdkter 4n budgeterat, dven om resultatet som
helhet ar battre dn ar 2020.

Upphandlingen av Sydkustens landskapsforbund rf:s stodtjanster for den ekonomiska férvaltningen med-
forde extra administrativa kostnader da utomstaende konsulttjanster behévdes anlitas for att genomfora
processen. Sydkustens landskapsférbund r.f. anses dock vara skyldig att folja lag om offentliga upphand-
lingar varfér upphandlingen maste skotas via Hilma-tjansten och Mercell-upphandlingssystemet.

Ar 2022 3r budgeterat med ett +/-0 resultat. For att det ska uppnas laggs extra fokus pa uppfoljning av in-
takter och kostnader. Ekonomiférvaltningen vidareutvecklas saval da det kommer till att férenkla administ-
rationen, effektivera uppfoljningen och fortydliga budgetansvaret for de olika projekten och verksamhet-
erna. Strategin for Sydkustens landskapsférbund utgar ifran att ekonomin star pa en stadig grund. For att ha
en hallbar struktur pa verksamheten behovs framforhallning ocksa da det kommer till finansiering av verk-
samheten. Aven om projektverksamhet bidrar till att nd méalen for Sydkustens verksamhet och strategi, be-
hovs en ordinarie verksamhet som bas. Darfor efterstravas verksamhetsfinansiering for langre perioder an
ett ar och dven en 6kad statsbidragsfinansiering speciellt for ordkonstskolan och den grundlaggande konst-
undervisningen. Olika projekt stéder den ordinarie verksamheten saval da det kommer till finansiering som
till att fullfélja forbundets syften.
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1.1-31.12.2021 1.1-31.12.2020
Ordinarie verksamhet

Intdkter

Totala intakter 785 325,99 782 319,02
Intdkter totalt 785 325,99 782 319,02
Kostnader

Personalkostnader -822 906,89 -708 287,19

Avskrivningar -1030,12 -1373,49

Ovriga kostnader

Frivilliga personalkostnader -16 672,05 -13571,88
Resekostnader -21 593,15 -13 182,24
Kopta tjanster -49 977,61 -43 985,28
Kansli och administration -44 060,71 -51 462,29
Moten och seminarier -11 408,47 -5936,23
Material och IT-tjanster -52 075,62 -135931,73
Lokalkostnader -42 837,64 -40 395,84
Ovriga kostnader -7 081,34 -5 427,99
Ovriga kostnader totalt -245 706,59 -309 893,48
Kostnader totalt -1 069 643,60 -1019 554,16
Ordinarie verksamhet totalt -284 317,61 -237 235,14

Tillférda medel
Medlemsavgifter 248 004,17 244 818,00
Tillforda medel totalt 248 004,17 244 818,00

Placerings- och finansieringsverksamhet

Intékter 1074,39 867,51
Kostnader -36,00 -74,28
Placerings- och finansieringsverksamhet totalt 1 038,39 793,23

Rakenskapsperiodens resultat -35 275,05 8 376,09




Balansrakning
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Sydkustens Landskapsférbund rf

AKTIVA

Bestdende aktiva
Materiella tillgangar
Maskiner och inventarier

Placeringar
Ovriga aktier
Placeringsfonder
Placeringar totalt
Bestdende aktiva totalt

Rorliga aktiva
Langfristiga
Ovriga fordringar

Kortfristiga
Kundfordringar
Ovriga fordringar

Kortfristiga totalt

Kassa och bank
Rorliga aktiva totalt

AKTIVATOTALT

PASSIVA

Eget kapital
Fonder

Balanserad vinst fran tidigare ar
Rakenskapspeiodens vinst
Eget kapital totalt

Frammande kapital
Kortfristigt
Inképsskulder
Ovriga skulder
Resultatregleringar
Frammande kapital totalt

PASSIVA TOTALT

31.12.2021 31.12.2020
3090,34 4120,46
103 170,51 86 082,61
75 691,14 75 691,14
178 861,65 161 773,75
181 951,99 165 894,21
2492,00 2 032,00

8 461,40 9 939,62

3 944,66 9 133,00
12 406,06 19 072,62
408 544,69 501 100,86
423 442,75 522 205,48
605 394,74 688 099,69
104 311,48 104 311,48
182 688,08 174 311,99
-35 275,05 8 376,09
251 724,51 286 999,56
7 672,69 44 932,67
21778,03 23 150,75
324 219,51 333 016,71
353 670,23 401 100,13
605 394,74 688 099,69




Resultatrakning med budget
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Ordinarie verksamhet
Intakter
Totala intakter
Intakter totalt

Kostnader
Personalkostnader

Avskrivningar

Ovriga kostnader
Frivilliga personalkostnader
Resekostnader
Kopta tjanster
Kansli och administration
Moten och seminarier
Material och IT-tjdnster
Lokalkostnader
Ovriga kostnader

Ovriga kostnader totalt

Kostnader totalt
Ordinarie verksamhet totalt

Tillforda medel
Medlemsavgifter
Tillforda medel totalt

Placerings- och finansieringsverksamhet
Intdkter
Kostnader

Placerings- och finansieringsverksamhet totalt

Rakenskapsperiodens resultat

1.1-31.12.2021 Budget 1.1-31.12.2020
785 325,99 831 750,00 782 319,02
785 325,99 831 750,00 782 319,02
-822 906,89 -765 273,00 -708 287,19
-1030,12 -1373,00 -1373,49
-16 672,05 -14 490,00 -13 571,88
-21 593,15 -47 815,80 -13 182,24
-49 977,61 -42 877,00 -43 985,28
-44 060,71 -89 051,20 -51 462,29
-11 408,47 -18 011,00 -5936,23
-52 075,62 -52 640,00 -135931,73
-42 837,64 -43 819,00 -40 395,84
-7 081,34 -4 300,00 -5427,99
-245 706,59 -313 004,00 -309 893,48
-1 069 643,60 -1 079 650,00 -1 019 554,16
-284 317,61 -247 900,00 -237 235,14
248 004,17 247 900,00 244 818,00
248 004,17 247 900,00 244 818,00
1074,39 0,00 867,51
-36,00 0,00 -74,28

1 038,39 0,00 793,23
-35 275,05 0,00 8 376,09




Resultatrakning per kostnadsstallen
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Fo-nr 1539457-5

Ordinarie verksamhet
Intékter
Totala intakter

Intdkter totalt

Kostnader

Personalkostnader

Avskrivningar

Ovriga kostnader

Frivilliga personalkostnader

Resekostnader

Kopta tjanster

Kansli och administration

Méten och seminarier
Material och IT-tjanster
Lokalkostnader
Ovriga kostnader
Ovriga kostnader totalt
Kostnader totalt

Ordinarie verksamhet totalt

Tillférda medel
Medlemsavgifter

Tillférda medel totalt

Plac.- och finansieringsverks.
Intdkter

Kostnader

Plac.- och finansieringsverks. tot.

Rakenskapsperiodens resultat

Sammanlagt Ordinarie Eftis- och Utbildnings-politisk Ebban-chatten
verksamhet klubbverksamhet verksamhet

785 325,99 43 443,42 38 000,00 46 779,58 12 643,00
785 325,99 43 443,42 38 000,00 46 779,58 12 643,00
-822 906,89 -193 692,24 -44 239,16 -39 185,85 -10 833,63
-1030,12 -1030,12 0,00 0,00 0,00
-16 672,05 -8 943,11 -60,00 -995,99 0,00
-21593,15 -1419,67 -240,50 0,00 0,00
-49 977,61 -31 091,07 0,00 -3 641,22 -1256,17
-44 060,71 -10 121,90 -1 003,87 -714,41 0,00
-11 408,47 -2377,63 -171,14 -3 114,60 0,00
-52 075,62 -7 437,93 -583,00 -3 310,00 -553,20
-42 837,64 -26 403,64 0,00 0,00 0,00
-7 081,34 -4 997,29 -31,53 -31,53 0,00
-245 706,59 -92 792,24 -2 090,04 -11 807,75 -1 809,37
-1 069 643,60 -287 514,60 -46 329,20 -50 993,60 -12 643,00
-284 317,61 -244 071,18 -8 329,20 -4 214,02 0,00
248 004,17 248 004,17 0,00 0,00 0,00
248 004,17 248 004,17 0,00 0,00 0,00
1074,39 1074,39 0,00 0,00 0,00
-36,00 -36,00 0,00 0,00 0,00
1038,39 1038,39 0,00 0,00 0,00
-35 275,05 4971,38 -8 329,20 -4 214,02 0,00
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Lisambassa- Skrivande Lasning i Smabarns-
dorerna skola laget VarKultur ped. Ordkonst
Ordinarie verksamhet
Intakter
Totala intakter 146 226,13 104 880,16 50915,43 15 420,00 55743,75 271274,52
Intdkter totalt 146 226,13 104 880,16 50915,43 15 420,00 55743,75 271274,52
Kostnader
Personalkostnader -125 808,61 -84 286,88 -30 239,64 -9949,80 -39850,18 -244 820,90
Avskrivningar 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Ovriga kostnader
Frivilliga personalkostnader -2 180,66 -561,16 -534,74 -169,55 -673,04 -2 553,80
Resekostnader -4 334,90 -3684,40 -3063,88 -1 806,39 -457,08 -6 586,33
Kopta tjanster -2 708,95 -3683,31 -1437,79 -297,18 -1081,92 -4 780,00
Kansli och administration -2 272,68 -4 441,77 -2 256,16 -6 324,18 -8 506,08 -8 419,66
Moten och seminarier -210,00 -532,46 -682,84 -115,50 -1502,25 -2 702,05
Material och IT-tjanster -3554,27 -2922,65 -12 700,38 -958,00 -2227,32  -17 828,87
Lokalkostnader -5093,00 -4 680,00 0,00 0,00 -1 375,00 -5 286,00
Ovriga kostnader -63,06 -87,53 0,00 -104,98 -70,88 -1694,54
Ovriga kostnader totalt -20417,52 -20593,28 -20675,79 -9775,78 -15893,57 -49 851,25
Kostnader totalt -146 226,13 -104 880,16  -50915,43 -19 725,58 -55743,75 -294 672,15
Ordinarie verksamhet totalt 0,00 0,00 0,00 -4 305,58 0,00 -23397,63
Tillférda medel
Medlemsavgifter 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Tillférda medel totalt 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plac.- och finansieringsverks.
Intdkter 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Kostnader 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Plac.- och finansieringsverks. tot. 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Rakenskapsperiodens resultat 0,00 0,00 0,00 -4 305,58 0,00 -23397,63
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Noter till bokslutet Sydkustens Landskapsforbund rf

REDOVISNINGSPRINCIPER

Avskrivningar pa inventarier har beraknats som avskrivningar pa utgiftsresten med 25%.
Placeringarna har upptagits under bestdende aktiva i balansrdkningen till direkt anskaffningsutgift.

Maskiner och inventarier 2021 2020
1.1. 4120,46 5493,95
Avskrivning -1030,12 -1373,49
31.12 3090,34 4120,46
Ovriga aktier och andelar Ovriga aktier Borsaktier Placeringsfonder
Bokforingsvarde 1.1.2021 86 082,61 0,00 75 691,14
Bokforingsvarde 31.12.2021 103 170,51 0,00 75691,14
Anskaffningsvarde 103 170,51 0,00 75 691,14
Bokféringsvarde 103 170,51 0,00 75691,14
Marknadsvarde 31.12.2021 1706,92 98 568,62
Eget kapital 2021 2020
Ovriga fonder
Nylands svenska landskapsférbund 17 522,98 17 522,98
Donationsfond 86 788,50 86 788,50
104 311,48 104 311,48
Vinst fran tidigare rakenskapsperioder 182 688,08 174 311,99
Rakenskapsperiodens vinst -35 275,05 8 376,09
147 413,03 182 688,08
251 724,51 286 999,56
Ansvarsforbindelser
Leasingansvar som forfaller 2022 8526,76
Leasingansvar forfaller senare 10 339,73
18 866,49
NOTER GALLANDE PERSONALEN 2021 2020
Genomsnitt anstallda under rédkenskapsperioden 16 14
Personalkostnader
Loner 625 380,96 552 110,98
Arvoden 70923,60 57 424,13
Pensionskostnader 111 278,88 88 876,59
Sjukférsakringsavgifter 9937,15 7 640,72
Ovriga lagstadgade forsakringar 5386,30 2234,77
822 906,89 708 287,19
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Helsingfors den 14.3.2022

Silja Borgarsdattir Sandelin
ordférande

Holger Wickstrom
viceordférande

Heikki Pakarinen

Kaj Andersson

viceordférande medlem
Maj Bjork Tony Bjork
medlem medlem

Nina Bjorkman-Nystén

Oskar Dikert

medlem medlem

Bianca Grasbeck Erica Helin
medlem medlem

Tiina Kujala Hanna Lénnfors
medlem medlem

Bicca Olin Werner Orre
medlem medlem

Niklas Ronnberg

Johan Werkelin

medlem medlem
Inger Wretdal Christel Bjérkstrand
medlem direktor

Over utford revision har idag avgivits revisionsberattelse.

Helsingfors den

Eva Bruun
CGR

Rabbe Nevalainen
CGR



Bokforingsbocker och verifikatslag

Bokslut

Kontoplan och saldotabell

Bokforing

Verifikat

Uppbevaring
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Sydkustens Landskapsférbund rf

Bokslut och balansspecifikationer

Kontospecifik resultatrakning
Kontospecifik balansrakning

Kontoplan

Dagbok

Huvudbok

Forsaljningsreskontra

Inképsreskontra

Kontoutdragsbokningar verifikatslag 20
Huvudboksverifikat verifikatslag 40
Léner verifikatslag 19
Forsaljningsreskontra verifikatslag 1, 61
Inképsreskontra verifikatslag 5

All information finns tillganglig i Visma Fivaldi-programmet.
Ytterligare sparas pdf-rapporter i bokféringsbyrans molntjanst.
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Silja Maria Borgarsdottir Sandelin

30cb0b6f-a2e6-4f67-b8aB-c72ceed 2600 - 2022-03-14 14:28:09 UTC +02:00
BankID / MobilelD - 878cab6b-b6b3-41e3-a754-c2fa8¢993639 - FI

BIANCA GRASBECK

1c474¢11-5936-4691-8d44-ecf08d4579¢2 - 2022-03-14 14:50:22 UTC +02:00
BankID / MobilelD - 7a2{7f6c-c4a4-4795-9e5¢-8{325c0942a9 - Fi

LARS WERNER FREJVID ORRE

0f618c8d-5dea-44e6-b529-b9f8c4024e04 - 2022-03-14 15:22:22 UTC +02:00
BankliD / MobilelD - 9c99347f-e3b6-440b-8f59-d016abb22865 - FI

Tony Kim Roger Bjérk
C77435ca-3e01-4609-8eb0-e9bb2c6dicab - 2022-03-14 17°:01:51 UTC +02:00
BankiD / MobiielD - 6b064i{43-cb5d-4a98-ab70-f7908b08827¢ - FI

HOLGER WICKSTROM

bcb562e2-ee83-4069-8163-756fe6b7ea56 - 2022-03-14 170555 UTC +02:00
BanklD / MobilelD - f12d0b77-acdd-4f01-8ba5-21027287d526 - FI

TIINA PAIVI ANNIKKI KUJALA

285ae770-d104-4062-8fe8-fd802iBe6adf - 2022-03-14 17:08:02 UTC +02:00
BankID ' MobilelD - c249de47-3f2b-4152-9daf-1{3d7c407¢2a - FI

JOHAN PETTER MIKAEL WERKELIN

86003925-e8d4-4072-8bdb-f523{3c03904 - 2022-03-14 17:29:37 UTC +02:00
BankID / MobilelD - 6¢515¢35-4f2b-487a-ac65-acc5b2cd7cct - Fl

asemavaltuutus staliningsfullmakt autontet til 2 signere at underskrive
firmateckningsratt representant
forvaltare foresatte/verge
Electronically signed / Sahkoisesti allekirjoitettu / Elektroniskt signerats / Elektronisk signert / Elektronisk underskrevet VISMA S|gn
https //sign.visma net/sv/document-check/dbcce32c-98b3-44fd-97 9f-7 12¢8¢00607 5 WWW vIsmasign com
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Vilhelm Oskar Dikert

cf5c3b2d-19c4-48d1-87de-aecb87da7041 - 2022-03-14 19:13:02 UTC +02:00
BankID / MobilelD - a5d16fa2-0354-43eb-8ca2-2fdd97ab32b2 - Fi

Bicca Mathilda Charlotte Olin

d41a9b38-7874-483¢-9178-642e380db717 - 2022-03-15 01:08:00 UTC +02:00
BankID / MobilelD - 0{540c4a-5a25-46d3-8081-49559310a40c - Fl

NIKLAS CARL OVE RONNBERG

f659c0b5-cad5-4e6¢-80b8-1e2032d6e870 - 2022-03-15 07:16:08 UTC +02:00
BankID / MobilelD - 2a9048187-b3a6-4003-97dd-5b2be04e1d13 - Fi

MAJ GUNBORG BJORK

dic4a764-3eb6-4527-b8ee-381942bela73 - 2022-03-15 07:54:56 UTC +02'00
BankID / MobilelD - ab671945-21d2-442d-977a-27df372b4%ea - FI

INGER ALICE WRETDAL

84310211-eal3e-4ed2-b6cd-219ead4bebl3b - 2022-03-15 12:23:53 UTC +02.00
BanklD / MobilelD - da3807fc-0740-4d66-859e-b8e6b60a2568 - Fl

NINA MARITA BJORKMAN-NYSTEN

7298¢c115-6963-4084-83cd-b94i3e49112e - 2022-03-15 18:50:32 UTC +02:00
BankiD / MobilelD - 0d8e1b48-¢c705-4513-bf2b-88fa3e59e9c3 - F|

KAJ ARNE ANDERSSON

d3ei1bde-d6c1-4148-91a3-341fb1ce666f - 2022-03-15 20:39:36 UTC +02'00
BankID / MobilelD - 2¢66bccb-550d-47bd-b78d-38360446e102 - Fi

staliningsfullmakt autoritet til @ signere m at underskrive
firmateckningsratt representant rep
stodia forvaltare foresatte/verge frhedsbergvende
sk underskravet VISMA SIQD

www vismasxgn com
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HANNA LONNFORS

4272212a-1bf9-4979-9124-55dc63ed2d 15 - 2022-03-15 22:20:14 UTC +02:00
BanklID / MobilelD - 388f4945-4174-41¢3-88b7-691a5¢tb8364 - Fi

Christel Maria Bjérkstrand

12cdbe64-0317-4613-9106-094¢96662485 - 2022-03-16 08:03:54 UTC +02:00
BankiD / MobilelD - fbc872¢7-d039-4659-babb-61184954ee6b - F|

HEIKKI PAKARINEN

25e41406-4ffc-4b8d-ba8c-2d3765b0412e - 2022-03-17 00:32:57 UTC +02:00
BankID / MobilelD - a201ca91-fe63-48df-acc2-281bee296fcd - FI

ERICA HELENA NAEMA HELIN

1abe7d43-c3aa-4391-8871-e515(7d52d3f - 2022-03-17 09 17:02 UTC +02.00
BankiD / MabilelD - 245d0ccc-5639-4903-af19-050643a49e89 - Fl

John Rabbe Nevalainen

eedb06c0-2feb-44cd-bb18-b71aeb0c22d9 - 2022-03-18 13.27:39 UTC +02 00
BankID / MobilelD - fccacd8d-95d1-4c6a-bea2-53bb615815f6 - Fl

Eva Christina Bruun

41fb6f80-8f8f-4078-af0a-22dbf31c32e4 - 2022-03-18 14:37:56 UTC +02:00
BankiD ' MobilelD - 5c45f35¢-ee27-4d4b-9b73-9e0a660d0cb5 - Fi

stallningsfultmakt

firmateckningsratt

forvaltare

underskrevet VISMA SIQH

www vismasxgn com



REVISIONSBERATTELSE

Till medlemmarna i Sydkustens landskapsférbund r.f.
Revision av bokslutet

Uttalande
Vi har utfort en revision av bokslutet fér Sydkustens landskapsférbund r.f.(fo-nummer 1539457-5) for
rakenskapsperioden 1.1-31.12.2021. Bokslutet omfattar balansrékning, resultatrékning och noter till bokslutet.

Enligt var uppfattning ger bokslutet en rattvisande bild av férbundets ekonomiska stalining samt av resultatet
av dess verksamhet i enlighet med i Finland ikraftvarande stadganden géllande uppréattandet av bokslut och
det uppfyller de lagstadgade kraven.

Grund for uttalandet

Vi har utfdrt var revision i enlighet med god revisionssed i Finland. Vara skyldigheter enligt god revisionssed beskrivs
narmare i avsnittet Revisorns skyldigheter vid revision av bokslutet. Vi ar oberoende i forhallande till fsrbundet enligt
de etiska kraven i Finland som galler den av oss utférda revisionen och vi har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska
ansvar enligt dessa. Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat &r tillrackliga och andamalsenliga som grund
for vara uttalanden.

Styrelsens ansvar for bokslutet

Styrelsen ansvarar for upprattandet av bokslutet och for att bokslutet ger en rattvisande bild i enlighet med i
Finland ikraftvarande stadganden géllande uppréattandet av bokslut samt for att det uppfyller de lagstadgade
kraven. Styrelsen ansvarar aven for den interna kontroll som den bedémer &r nédvandig for att uppratta ett
bokslut som inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel.

Vid upprattandet av bokslutet ansvarar styrelsen fér bedémningen av férbundets férmaga att fortséatta
verksamheten. Den upplyser, nar sa ar tillampligt, om férhallanden som kan paverka férmagan att fortséatta
verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt drift. Antagandet om fortsatt verksamhet tillampas dock
inte om man avser att likvidera férbundet, upphéra med verksamheten eller inte har nagot realistiskt alternativ
till att géra nagot av detta.

Revisorns skyldigheter vid revision av bokslutet

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av séakerhet om huruvida bokslutet som helhet innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller pa fel, och att avge en revisionsberattelse som
innehaller vara uttalanden. Rimlig séakerhet &r en hég grad av sékerhet, men &r ingen garanti for att en revision
som utférs enligt god revisionssed alltid kommer att upptadcka en vasentlig felaktighet om en sadan finns.
Felaktigheter kan uppsta pa grund av oegentligheter eller fel och anses vara vasentliga om de enskilt eller
tillsammans rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut som anvandare fattar pa basen av bokslutet.

Som en del av revision enligt god revisionssed anvander vi professionellt omdéme och har en professionellt
skeptisk instéllning under hela revisionen. Dessutom:

. Identifierar och bedémer vi riskerna foér vasentliga felaktigheter i bokslutet, vare sig dessa beror pa
oegentligheter eller pa fel, utformar och utfér granskningsatgarder bland annat utifran dessa risker och
inhamtar revisionsbevis som &r tillrackliga och &ndamalsenliga for att utgéra en grund fér vara
uttalanden. Risken for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till foljd av oegentligheter &r hégre an for
en vasentlig felaktighet som beror pa fel, eftersom oegentligheter kan innefatta agerande i maskopi,
forfalskning, avsiktliga uteldamnanden, felaktig information eller asidosattande av intern kontroll.

° Skaffar vi oss en forstaelse av den del av forbundets interna kontroll som har betydelse for var revision



for att utforma granskningsatgarder som &r lampliga med hénsyn till omstandigheterna, men inte for att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

° Utvérderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper som anvénds och rimligheten i ledningens
uppskattningar i redovisningen och tillhérande upplysningar.

° Drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen anvénder antagandet om fortsatt verksamhet vid
upprattandet av bokslutet. Vi drar ocksa en slutsats, pa basen av de inhdmtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns ndgon vésentlig osékerhetsfaktor som avser sadana handelser eller férhallanden som
kan leda till betydande tvivel om forbundets férméga att fortsatta verksamheten. Om vi drar slutsatsen
att det finns en vésentlig osékerhetsfaktor, maste vi i revisionsberéttelsen fasta uppméarksamhet pa
upplysningarna i bokslutet om den vésentliga osékerhetsfaktorn eller, om upplysningarna &r ofillrackliga,
modifiera uttalandet om bokslutet. Vara slutsatser baseras pa de revisionsbevis som inhdmtas fram till
datumet for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser eller férhallanden gora att ett forbund inte
langre kan fortsatta verksamheten.

° Utvérderar vi den 6vergripande presentationen, informationen, strukturen och innehallet i bokslutet och
bed6mer om bokslutet terger de underliggande transaktionerna och handelserna pa ett satt som ger
en réattvisande bild.

Vi kommunicerar med dem som har ansvar fér férbundets ledning avseende, bland annat, revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for den, samt betydelsefulla iakttagelser under revisionen,
déaribland eventuella betydande brister i den interna kontrollen som vi identifierat under revisionen.

Ovriga rapporteringsskyldigheter

Ovrig information
Styrelsen ansvarar for den o6vriga informationen. Ovrig information omfattar informationen i
verksamhetsberéattelsen men inkluderar inte bokslutet eller var revisionsberittelse.

Vér skyldighet &r att 14sa den 6vriga informationen i samband med revisionen av bokslutet och i samband med
detta gbra en beddémning av om det finns vésentliga motstridigheter mellan den &vriga informationen och
bokslutet eller den uppfattning vi har inhdmtat under revisionen eller om den 6vriga informationen i 8vrigt verkar
innehalla vasentliga felaktigheter.

Om vi utgéende fran vart arbete drar slutsatsen att det férekommer en véasentlig felaktighet i den ovriga
informationen bor vi rapportera detta. Vi har ingenting att rapportera géllande detta.

Helsingfors den 18 mars 2022
~— G 3ol

Eva Bruun CGR Rabbe Nevalainen CGR
Bruun Audit Oy AltumAudit Oy Ab
Styresvagen 12 A Eriksgatan 4 A 15

00980 Helsingfors 00100 Helsingfors
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Sydkustens landskapsférbund r.f. 2022
Kommun Befolkning 31.12.2020 Kalkylerad skatt 2020 Medlemsavgifter ar 2022, €
Enl. % 0,7 0,00022

jamforelse 0,55 2022 2021 2020
Hela Sv.bef.2020 2019% sv 2020 Totalt svensk.| Hijalptabell| Enl sv.befolkn| Enl sv skatt TOTALT € TOTALT € TOTALT €
Borga 50 619 14 554 14 572| 28,75 %| 250027 372,25€| 71887 994,15 € 4554 9505 15815| 25 320,06 24 315,21 23 376,00
Esbo 292 796 19 970 20033| 6,82 %| 1648 575659,08 €| 112 440 251,61 € 9970 12484 24737| 37 220,36 36 305,87 35 852,40
Grankulla 10178 3215 3197 31,59 % 76 430 302,98 €| 24 142 604,06 € 2251 5311 7 561,87 7 527,70 7 643,00
Hangé 8 042 3449 3512| 42,89 % 34 .821279,81 €| 1493392117 € 2414 3285 5699,76 5 688,93 5 636,00
Helsingfors 656 920 36 754 36 665| 5,59 %| 3657 505 008,56 €| 204 633 652,63 € 26754 21715 45019| 66 734,10 65248,06] 64 164,07
Inga 5321 2770 2813| 52,06 % 23219923,79€| 12087 800,96 € 1939 2659 4 598,32 4 550,08 4 527,01
Kimitoon 6 609 4 464 4 518 67,54 % 20478 482,81 €| 13832039,23 € 3125 3043 6 167,85 6 127,97 6 111,00
Kyrkslatt 40 082 6 405 6433| 1598 %| 19131373523 €| 30571440,40 € 4484 6726 11 209,22 11 136,97 11 086,00
Lapptrask 2 621 782 792 29,84 % 8 008 020,38 € 2389 268,20 € 547 526 1073,04 1 083,55 1107,55
Lovisa 14 745 5904 5978| 40,04 % 55373 702,74 €| 22172013,63 € 4133 4878| 9 010,64 8 965,28 9197,63
Pargas 15105 8 321 8 345| 55,09 % 60 254 373,34 €| 33192 760,05 € 5825 7302 1312711 12 989,44 12 813,83
Raseborg 27 528 17 689 17778| 64,26 % 97 399 551,89 €| 62 587 208,42 € 7689 11229 13769| 24 998,14 24 735,62 24 556,43
Sibbo 21687 6 496 6504| 29,95 %| 103060 054,25€| 30870019,48 € 4547 6791 11 338,60 11 058,15 11175,15
Sjundea 6 149 1 696 1706] 27,58 % 26 433 946,16 €| 7 290937,18 € 1187 1604| 2791,21 2 756,48 2 759,00
Vanda 237 231 5579 5575| 2,35%| 1037 853294,69€| 24407 364,68 € 3905 5370 9274,92 9 091,75 8 983,00
Abo 194 391 10 657 10618| 5,48 %| 792719 356,75€| 43458 854,50 € 657 7361 9561| 16 922,30 16 423,11 15 829,93
S:lagt 1590 024 148 705| 149039| 9,35 %]| 8083 474 064,73 €| 710 898 130,34 € 96650 156398 253 047,49 248 004,17 244 818,00
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 13

Utrakning av medlemsavgiften i spalt 11:

Spalt9 =

Spalt 10 =
Spalt 11 =
Spalt 12 =
Spalt 13 =

Medlemsavgiften ar fér svensksprakiga invanare 0,70 € for det antal invanare som uppgar till hdgst 10 000 personer och 0,55 € /svenskspr darutover.
Kalkylerad skatt relaterad till svensk befolkning x 0,00022 € (spalt 7 x 0,022 cent)
Den totala medlemsavgiften 2022 euro
Medlemsavgift 2021 euro
Medlemsavgift 2020 euro
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SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

Syftet med Sydkustens landskapsforbund ar att fraimja den svensksprakiga befolkning-
ens allminna och gemensamma intressen, bevaka och bereda de svenska utbildnings-
politiska fragorna samt frimja de svenska kulturstrdavandena pa verksamhetsomradet.
Vi arbetar tillsammans med vara medlemskommuner och samarbetspartner for att den
finlandssvenska befolkningen ska ha tillgang till kultur och utbildning pa svenska och
pa en fullgod nationell niva.

Sydkustens landskapsféorbund r.f. uppratthalls av 16 medlemskommuner: Borga, Esbo,
Grankulla, Hango, Helsingfors, Ingd, Kimitoon, Kyrkslatt, Lapptrask, Lovisa, Pargas, Ra-
seborg, Sibbo, Sjunded, Vanda och Abo.

Vision

Mission

Sydkustens landskapsforbund arbetar aktivt och malmedvetet for utbildning och kultur
pa svenska. Som sakkunniga bevakar vi de fragor som ar relevanta fér den finlands-
svenska befolkningen och vara medlemskommuner. Vi initierar och driver projekt som
framjar vara malsattningar. Vi skapar olika natverk och verkar darmed for samarbete
o6ver kommun- och organisationsgranser, samt for en aktiv dialog med aktdérer i Nor-
den.

En hogklassig utbildning pa svenska garanterar en fortsatt levande flersprakighet i
samhaillet. Framtidsforskare ser skolan och smabarnspedagogiken som avgoérande fak-
torer for svenskans framtid i Finland. Statens utbildningspolitiska redogérelse med
sikte pa ar 2040 lyfter upp vikten av en svensksprakig utbildning och tar fram manga
olika malsattningar som styr hur utbildningen inklusive smabarnspedagogiken ska ut-
vecklas framdver.

Bildnings- och kultursektorns roll i kommunerna férandras och far storre tyngd i och
med social- och hdlsovardsreformen. Samtidigt &ndrar ocksd kommunernas ekono-
miska ramar. Befolkningsutvecklingen visar pa en 6kande dldrande befolkning och att
arskullarna inom alla utbildningsstadier minskar inom olika omraden. Flera reformer
inom bildningsvasendet sasom utvidgad laroplikt och tvaarig forskola samt den nya
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lagen om smabarnspedagogik staller nya krav pa personaltillgang och -behdrighet. Kul-
turlagen forutsatter en jamlik tillgang till kultur och konst.

Den forebyggande valfardsservicen i kommunerna utvecklas samtidigt som kommu-

nerna har olika méjligheter att erbjuda tjanster pa olika satt till alla invanare inom kul-

tur och idrott. Megatrender och klimatférandringen har inverkan pa hur tjanster och

service erbjuds och produceras framdver liksom kommunernas storlek och befolk-
ningsstruktur.

1. En utbildning pa svenska av hog kvalitet pa alla nivaer

>

>

>

en okad tillgang till behorig personal inom utbildning och smabarnspedago-
gik

en 6kad sprakstiarkande verksamhet som framjar las- och skrivkunnighet
samt multilitteracitet

en tryggad eftermiddagsverksamhet for barn i de lagre arskurserna.

2. Enlevande svensksprakig kultur i kommunerna

>
>

>

ett aktivt kultursamarbete 6ver kommungranserna i Aboland och Nyland

ett natverk och en diskussionsplattform for kulturansvariga inom vara med-
lemskommuner

en regelbundet dterkommande gemensam kultursatsning i vara medlemskom-
muner.

3. En utokad grundliggande konstundervisning i ordkonst i vira medlems-
kommuner och den storsta aktéren inom ordkonst i Svenskfinland

>

>

ordkonstverksamhet i alla medlemskommuner och grundlaggande konstun-
dervisning i flera kommuner

O6kad kompetens i och med utveckling av laroplanen och ordkonsten som
konstform samt 6kade resurser for att stirka den pedagogiska kompetensen i
ordkonstmetoder

ordkonstlararutbildning i kontinuerligt samarbete med hogskolor och forsk-
ning inom ordkonst.

4. Ett 6kat samarbete for en livskraftig svensksprakig vardag

>

>
>

flera samarbetsprojekt och vi hors i 6kad grad i fragor kring utbildning och
kultur

integration pa svenska beaktas i hogre grad i var verksamhet

en 6kad efterfragan pa att bli medlem i organisationen for att stirka den
svensk- och tvasprakiga verksamheten i kommunerna.
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5. En malinriktad och hadllbar verksamhet med en 6ppen och tillginglig kom-
munikation externt och internt
» okad andel av flerariga projekt som stoder vart arbete for utbildning och
kultur av hog kvalitet pa svenska
» okad synlighet och tydligare kommunikation genom ny kommunikationsstra-
tegi, uppdaterat visuellt utseende och 6kad resurs for kommunikation

» okad delaktighet mellan styrelse och personal i syfte att utveckla verksam-
heten och organisationen, aktivt fortroendemannaskap, 6kade mojligheter
till kompetensutveckling for personal och styrelse samt en flexibel arbets-
miljo.

Forbundet arsmote viljer ordférande och styrelse som pa sitt konstituerande mote ut-
ser tva vice ordforande och ett arbetsutskott. Styrelsen sammantrader under aret till
6-8 moten. Arbetsutskottet bereder drenden till styrelsen och tar beslut i l6pande
drenden. Dartill fungerar olika arbetsgrupper i syfte att utveckla verksamheten och 6ka
delaktigheten i saval beslut som verksamhet.

Personalstyrkan i verksamhetsplanen och den budget som uppgors pa basen av planen
uppgar vid drets borjan till tio anstdllda pa heltid och atta pa deltid. Av dessa ar tio pa
visstidsanstillning. Av personalen ir tre projektanstillda stationerade i Osterbotten
(nationella projekt). Inom ordkonstundervisningen arbetar dartill 9-12 timanstallda.
Studerande med lamplig studieinriktning erbjuds praktikplats pa Sydkustens kanslier
saval i Helsingfors som i Pargas. I den utstrackning som beviljade projektmedel och
andra bidrag tillater, anstaller féorbundet personal vid behov utéver de nuvarande an-
stallda.

Personalens vilmaende, kompetensutveckling och samarbete pa arbetsplatsen ar i fo-
kus under aret. Till personalen erbjuds motions- och kultursedlar, subventionerad
lunchférman och fortbildningsmdéjligheter samt arrangeras gemensamma planerings-
och rekreationsdagar.

Vid sidan av den basfinansiering kommunerna star for via sina medlemsavgifter ar for-
bundet beroende av extern projektfinansiering fran stat, EU och privata fonder och stif-
telser. Sydkusten striavar efter att skapa finansieringsstrukturer som garanterar en
kontinuitet i verksamheten. Verksamheten anpassas till den finansiering som erhalls.



SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

Sydkustens kommunikationsstrategi utviarderas och uppdateras regelbundet. I enlighet
med strategin stravar vi efter att kontinuerligt utveckla Sydkustens saval externa som
interna kommunikation. Vi 6kar var narvaro i sociala medier och striavar kontinuerligt
efter god tillgdnglighet i var information. Den externa kommunikationen till medlems-
kommuner, samarbetspartner och finansidrer ar i fokus. Informationsbrev distribueras
till kommunerna, finansidrer och 6vriga samarbetsparter nagra ganger per ar.

Under 2022 fornyas och moderniseras Sydkustens grafiska profil och visuella uttryck. I
processen ingar att se 6ver det visuella uttrycket med utgangspunkt i den nya strategin
for hela verksamheten, projekt och webben.

Sydkusten intar under dr 2022 en aktivare roll for att bevaka de kirnomraden som hor
till Sydkustens uppdrag. Andelen flerariga samarbetsprojekt i syfte att na vara malsatt-
ningar 6kar och ett aktivare stiallningstagande ger 6kad synlighet for utbildnings- och
kulturrelaterade fragor. I verksamheten utvecklas ocksa fardigheter for en 6kad inte-
grering pa svenska inom de olika verksamheterna.

Atgarder under ar 2022:

e utveckla kommunikationen och 6ka Sydkustens synlighet samt aktivitet i fra-
gor som hor till vara kirnomraden (infobrev 1/manad, nyheter pa webben
minst 1 g/vecka, blogg 1 g/vecka, uttalanden 4-6 under aret)

o utveckla det visuella utseendet sa att det dr i tiden och 6ka narvaron pa soci-
ala medier (inldgg pa sociala medier 3-4 per vecka)

o utveckla delaktigheten och transparensen i organisationens forvaltning och
starka beslutsfattarna genom ¢kad kommunikation och intern fortbildning

o stirka personalens kompetens enligt behov och uppréatthalla och utveckla ar-
betsformagan och -gladjen

e medverka i samhaéallsdebatten och ta initiativ till olika samarbeten for att
framja hogklassig utbildning, livskraftig kultur och en meningsfull fritid
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Utbildning pa svenska av hog kvalitet pa alla nivaer och tillgdngen pa behorig personal
ar centrala i vart arbete for att den svensksprakiga larstigen ska vara attraktiv. [ var
verksamhet tar vi initiativ till och en aktiv roll i samarbeten och projekt, stéder vi pa
olika satt en forbéattrad tillgang till behorig personal, utvecklingen av utbildningen pa
svenska och den sprakstidrkande verksamheten inom bildningen. Har ingar ocksa ett
nitverksarbete for en trygg, svensksprakig eftermiddagsverksamhet av hog kvalitet.

Det rader en konstant brist pa personal inom smabarnspedagogiken. Bristen ar sarskilt
akut i huvudstadsregionen, men i 6kande omfattning ocksa i hela Svenskfinland. Samti-
digt ar soktrycket till utbildningarna inte tillrackligt. Under ar 2022 har Sydkusten spe-
ciell fokus pa smabarnspedagogikens framtid och som mal att géra en aktiv insats for
att forbattra tillgangen till behorig personal ocksa pa lang sikt

1. Projektet Smabarnspedagogiken - ett framtidsjobb inleddes i augusti 2021. Mal-
sattningen med projektet ar att 6ka synligheten for smabarnspedagogiken och
intresset for ett arbete inom branschen. I projektet ingdr ett ambassaddrsnat-
verk bestdende av personal pa faltet och studerande inom branschen, skolbesok
i arskurs 9 och pa andra stadiet, information om studiemoéjligheter och en opin-
ionskampanj.

Inom ambassadodrsnitverket podngteras vikten av att lyfta arbetet dven internt
inom smabarnspedagogiken. Projektets styrgrupp bestar av representanter fran
kommuner, finansidrer, myndigheter, utbildningsanordnare och privata organi-
sationer. Projektet finansieras av Svenska kulturfonden, Svenska folkskolans
vanner, Stiftelsen Tre Smeder, Foreningen Konstsamfundet och Stiftelsen Brita
Maria Renlunds minne.

Inom projektet gors frimjande insatser for att 6ka antalet forstahandssdkande
till utbildning, komma med nya lésningar for vidareutbildning i samarbete med
uppratthallare av daghem och utbildningsanordnare samt att fungera som
sprakror for ett arbete inom smabarnspedagogiken pa ett positivt satt.

En opinionskampanj genomférs under varen 2022 for att hoja synligheten och
Oka intresset for ett arbete inom omradet. Opinionskampanjen sker i olika medi-
ekanaler. For projektet planeras en forldngning fran 1.11.22, for vilket ansoks
om finansiering.

2. Utbildningsverksamhet (kurser, seminarier) for personal inom smabarnspeda-
gogiken diar mojlighet att delta saval virtuellt som fysiskt erbjuds. Under aret
ligger fokus pa spraksmarta daghem (ldsambassadoérerna), coachning och
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mentorskap, vilmaende bland personalen, kommunikation och reflektion. Un-
der aret arrangeras tva seminarier.

3. Sydkusten koordinerar olika arbetsgrupper kring personalsituationen inom
smabarnspedagogiken pa langre sikt och med nya infallsvinklar. Har ingar bl.a.
utbildningsanordnare, kommuner, intresseorganisationer och finansidrer. Av-
sikten ar att skapa en gemensam strategi for Svenskfinland.

Atgarder under ar 2022:

e genomfora en opinionskampanj for smabarnspedagogiken i januari-mars

e besoka skolor i alla medlemskommuner (4k 9 och andra stadiet, 1500 elever
och studerande)

e stirka ambassadorsnatverket under varen och utvidga det hosten 2022 (20
ambassadorer)

e Oka samarbetet med medlemskommunerna

e planera en uppféljande opinionskampanj infor januari-mars 2023

e arrangera fortbildning for personal inom smabarnspedagogiken: tva tillfallen
o kartlagga personalsituationen inom smabarnspedagogiken

e utveckla i samarbete med medlemskommunerna en gemensam strategi for
smabarnspedagogiken inom Svenskfinland.

Sydkusten fortsatter aktivt att synliggora vilka omstédndigheter som utgor den svenska
utbildningens verklighet och ocksa varfor det ar sa genom kartlaggningar och de nat-
verk vi ar med i. Sydkusten uppréatthaller ett forum for diskussion som kan fora dren-
den framat och i vilket ingdr vara medlemskommuners bildningsdirektoérer och -chefer,
foretradare for lararutbildningarna vid Helsingfors universitet och Abo Akademi, ut-
bildningsstyrelsen samt fonder och stiftelser.

Malet ar att via arbetet tillgodose behovet av behoriga larare pa alla utbildningsnivaer i
sodra Finland, men ocksa att lyfta upp andra aktuella fragor sdsom t.ex. behovet av stu-
diehandledarutbildning. Under dret dr dven yrkesutbildningen pa svenska i fokus och
hur den kan stiarkas och utvecklas. Sydkusten ar dgare av Svenska Framtidsskolan i
Helsingfors (Prakticum).

Hur de kommande valfardstjansterna ska utvecklas i kommunerna framéver ar ocksa
en fraga som vi tar oss an tillsammans med vara medlemskommuner. Har kan Sydkus-
ten vara en initiativtagare och samarbetspart for l6sningar 6ver kommungranserna.

Sydkusten uppratthaller och utvecklar webbplatsen svenskskola.fi dar aktuell infor-
mation och kontaktuppgifter om svenska skolor och daghem finns tillganglig.
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Atgarder under ar 2022:

e gora en aktiv insats for en tillracklig studie- och elevhandledning i.o.m. den
utvidgade laroplikten. Sydkusten utreder hur behoven bast kan tillgodoses
och utifran det skapa losningar som atgardar problemen

o fokusera pa behovet av specialldrare och specialklasslarare liksom klassla-
rare och gora en kartlaggning av situationen for att kunna ringa in de atgar-
der som behdvs

e utreda vad valfardstjansterna inom kommunen kan besta av och hur Sydkus-
ten kan bistd kommunerna i detta

e lyfta upp behoven inom utbildningen pa andra stadiet och da framst yrkesut-
bildningen vad géller tillgang till svensksprakig studielitteratur for stu-
derande inom yrkesutbildningen samt bristen pa behoriga yrkeslarare.

Satsningar pa spraket och sprakstimulerande verksamhet ar viktigt for att stoda barns
och ungas sprakliga utveckling, speciellt i tvasprakiga miljéer. Sydkusten ger barn och
unga moéjlighet till sprakstimulerande verksamhet genom flera olika aktiviteter och rik-
tade insatser.

Sydkusten inledde hosten 2019 det tredriga samarbetsprojektet Lisambassador x 2.
Projektet riktar uppmarksamhet och stod till arbetet for lasframjande insatser for att
nd tva huvudsakliga malgrupper: barn fran 0-6 ar och barn i ak 5-9. Projektet som fi-
nansieras av Svenska kulturfonden, Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne och Svenska
folkskolans vanner forverkligas i hela Svenskfinland inklusive sprakodarna.

Samarbetspartner ar Utbildningsstyrelsen och Lisrérelsen, KulturOsterbotten/SOFUK,
Folkhalsans forbund/sprakutvecklande verksamhet, Centret for livslangt larande vid
Abo Akademi och Studieinriktningen for lirare inom smabarnspedagogik vid Helsing-
fors universitetet. I samarbetet deltar aktivt bibliotek och skolor men ocksa olika for-
lag, organisationer, media mm. Projektet avslutas sommaren 2022.
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Atgirder under ar 2022:

e Dbesoka skolor och daghem (virtuellt och fysiskt) som tidigare samt erbjuda
fortbildning for bibliotekarier, personal och studerande inom utbildnings-
sektorn (ca 1500 deltagare)

e utveckla fordjupande lasfrimjande metoder och material att anvanda i
undervisningen for klasslarare i ak 5 och 6. Speciell fokus laggs pa lands-
bygdsskolor och skolor som med hdnvisning till nationella utredningar beho-
ver lasframjande atgarder.

e arrangera Laskarnevalen for elever i ak 5 (mal 50 klasser) samt lasutma-
ningen Meningsfullt for elever i ak 8 (mal15 klasser)

o lansera fyra kortfilmer att anvandas i skolor och pa férdldramoten samt
eventuellt ytterligen en for smabarnspedagogiken

e producera material som "lever kvar efter projekttiden” féor smabarnspedago-
gik och grundskolan (lasframjande planscher, distribueras till alla svensk-
sprakiga grundskolor och daghem)

e Arrangera ett fortbildningswebbinarium i samarbete med Lasvaskan som ar
oppet for alla larare som arbetar i grundskolan samt tva lasframjande hel-
dagsseminarier (Vasa och Helsingfors) for samtliga larare som jobbar med
religion och livsaskadning.(totalt 120 deltagare)

e arrangera webbinarium i april: riktat till smabarnspedagoger, foraldrar, la-
rare (bred malgrupp) och slutseminarium med rapport i maj (samarbetspar-
ter, finansidrer, branschfolk, ca 100 deltagare) och slutrapport.

[ samarbete med Svenska modersmalslararféoreningen i Finland r.f. inleddes det allfin-
landssvenska skrivprojektet Skrivande skola (2020-23). Projektet vander sig i forsta
hand till arskurserna 7-9 och utgar fran att alla amneslarare ska bli och vara skriv-
larare i eget dmne. I projektet ingar atta fokusskolor (orterna Lovisa, Borgd, Helsing-
fors, Nagu, Korpo, Mariehamn, Kristinestad, Karleby) samt en pilotskola (f-9) i Nykar-
leby. Dessa genomfor kollegialt och kontinuerligt utvecklingsarbete av skrivpedagogi-
ken pa skolan. Projektet nar 350 larare och 2400 elever. Projektet finansieras av
Svenska kulturfonden och Svenska folkskolans vianner. Medel s6ks och beviljas for ett
ar i taget.

Genrepedagogiska teoribildningar ligger i botten for att synliggéra och medvetande-
gora skolans skriftpraktiker for alla larare, samt for att skapa trygga ramar for elever-
nas skrivande. Pa sikt handlar det om att stirka elevernas kritiska lds- och skrivkun-
nighet i alla &mnen. Under aren 2020-21 har projektet 6ppnat upp skolans genrereper-
toar, cirkelmodellen som verktyg for skrivprocessen samt for lararen som responsgi-
vare pa elevtext. Under hosten 2021 fick projektet sin hemsida med bland annat rele-
vanta skrivpedagogiska material.
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Hostens nio Skrivandet i praktiken-seminarier, i samarbete med praktiserande larare
pa Zachariasskolan i Nykarleby, har fordjupat och konkretiserat skriftpraktikerna i en-
skilda &mnesomraden. Projektledaren presenterade dven Skrivande skola som ett
praxisprojekt under symposiet Skrivstéttning (Abo Akademi, Helsingfors universitet,
Stockholms universitet och Umea universitet) under NNMF8 (Nordisk nettverk for
morsmalsdidaktisk forskning) i Uppsala i november 2021.

Under ar 2022 inleder projektledaren arbetet med att sammanstélla det skrivpedago-
giska material som férdjupats och konkretiserats under Skrivandet i praktiken-semi-
narierna hosten 2021. Materialet kommer att finnas tillgangligt for alla finlandssvenska
skolor, framst i ak f-6 och 7-9. Under varen halls tva serier i fokusskolorna; "Presen-
tationen som vardagsgenre" och "Medie- och laskunnighet, kallkritik och hanvisnings-
teknik". I pilotskolan lanseras Verktygsbacken for ak 7-9. Hosten 2022 inleds pro-
jektets tredje verksamhetsar och fokus ligger da pa 6vriga skolor som vill komma i
gang med kollegial kompetensutveckling i skrivpedagogik. Syftet ar att sprida materi-
alet och metoderna till alla finlandssvenska skolor. Andra stadiet och speciellt yrkesut-
bildningarna och behovet av mer medveten skrivpedagogik i alla amnen ges extra fo-
kus.

Atgirder under januari 2022-maj 2023:

o fardigstdlla ett skriv- och genrepedagogiskt material for ak f-6 och 7-9, vil-
ket ska finnas tillgdngligt pa hemsida och i pappersform

e lyfta och positionera fokusskolorna som skrivpedagogiska resurser i den
egna regionen genom att koppla pa en hel larstig med lokala f-6-skolor samt
andra stadiet (nio skrivandet i praktiken-seminarier, fyra foreldasningsserier
per fokus- och pilotskola)

e visa pd behovet av en medveten las- och skrivpedagogik hos alla pedagoger
och dmnen inom yrkesutbildningen
o sprida konceptet Skrivande skola till alla finlandssvenska skolor i grundlag-

gande utbildning men ocksa andra och tredje stadiet (4-8 punktinsatser/ma-
nad)

o fortsdtta samarbetet med lararutbildningarna vid Helsingfors universitet och
Abo Akademi samt knyta forskningsinitiativ till projektet

e medverka i Dialogkonferensen (Aland), Mariehamns litteraturdagar

e arrangera slutseminarium varen 2023.

Under aret planerar Sydkusten inleda ett tva-arigt lasfrimjande projekt "Ratt bok pa
ratt plats”. Projektet omfattar tamburbibliotek inom smabarnspedagogiken och lashor-
nor for idrottande barn och unga. Syftet ar att framja lasintresset och viacka nyfikenhet
for litteratur och berattelser. Malsattningen med projektet ar att implementera meto-
der for lasframjande verksamhet dar en ny samarbetsform mellan tredje sektorn och
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kommunala sektorn utvecklas, liksom samarbete inom olika sektorer inom kommunen
med fokus pa barn, barnfamiljer och unga.

Genom att vidareutveckla konceptet tamburbibliotek - ett koncept framtaget inom pro-
jektet De finlandssvenska ldsambassaddrerna i samarbete med Lasrorelsen - byggs nya
samarbetsformer mellan bibliotek och daghem kring lasframjande verksamhet upp. Ge-
nom projektet ska losningar hittas som gor tamburbiblioteken enklare att implemen-
tera utanfor en projektsatsning. Pa det sattet mojliggors att verksamheten lever vidare
efter projektets slut.

Genom att lyfta upp lasning i nya miljoer skapas mojligheter for bibliotek att nd barn
och unga i lasfrimjande syfte i samarbete med idrottsféoreningar och -evenemang ge-
nom att vidareutveckla konceptet lashornor (ett koncept framtaget inom projektet Las-
ning i Laget). Genom att konceptet far provas i stérre skala kan det utvecklas och spri-
das sa att lashornor i framtiden kan genomféras som ett samarbete mellan bibliotek
och idrottsféreningar/evenemang ocksa utanfér en projektsatsning i framtiden.

Projektet planeras under februari-mars 2022 och inleds 1.4.2022. Projektet har erhallit
statsbidrag och om delfinansiering har ansékts om av fonder och stiftelser.

Atgarder under ar 2022:

e implementera metoder for lasfraimjande dar en ny samarbetsform mellan
tredje sektorn och kommunala sektorn utvecklas

e arrangera lashornor pa idrottsevenemang i samarbete med organisationer
och bibliotek (fem evenemang och lager)

e utdka tamburbibliotekkonceptet till flera orter i samarbete med daghem och
bibliotek.(15 tamburbibliotek)

Inom e-biblioteket Ebban har chattfunktionen och virtuell bibliotekarietjanst varit en
integrerad del fram till mars 2020. Fran ar 2021 har chattfunktionen fortsatt pa deltid
som en tjanst inom Sydkusten med stod av fondmedel. Chatten har i medeltal kontakt
med kring 30 elever per skoldag och mo6jliggér direktkontakt med bade larare och ele-
ver. Via chatten far de enskilda eleverna boktips och stod i hur de hittar litteratur, 1a-
rarna far dels enskilda boktips, dels ett djupare litteraturstod genom sammanstallda
litteraturlistor utifran efterfragade teman. Under aret berdaknas att 4000 forfragningar
gors via chatten av elever och larare.

Atgarder under ar 2022:

o ha chattfunktionen regelbundet tillganglig hela aret (utom juli) vardagar,
mal: 4000 chattillfallen under aret

e stoda elever i litteratursokning och ge forslag till larare pa litteratur att an-
vianda inom undervisningen.
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Under verksamhetsaret ar Sydkustens landskapsférbund 6ppen fér nya samarbetspro-
jekt som stoder spraklig utveckling. Forutsattningen ar att finansieringen fas.

Eftermiddagsverksamheten for skolbarn blir mer och mer popular samtidigt som ut-
vecklingen av verksamheten delvis har stagnerat. Kartlaggningen av morgon- och efter-
middagsverksamheten som Sydkusten genomférde 2020 visar att det finns stora skill-
nader mellan privata och kommunala aktorer saval da det kommer till kompetensen
som till utrymmen. Samtidigt 6kar andelen svensksprakiga barn i eftermiddagsverk-
samheten. 78% av forsta- och 61% av andraklassisterna i de svensksprakiga skolorna
deltar i eftermiddagsverksamhet. For att den svenska verksamheten skall halla hog
kvalitet behovs ett kontinuerligt arbete och samarbete med centrala aktdrer.

Sydkusten stéder nationellt de tvasprakiga kommunerna inom eftermiddags- och
klubbverksamheten. Vi samarbetar med Utbildningsstyrelsen (UBS) och representerar
hela det svensksprakiga natverket inom UBS nationella natverk for utvecklandet av
morgon- och eftermiddagsverksamhet samt klubbverksamheten. Sydkusten ansvarar
ocksa for den finlandssvenska ledningsgruppen féor morgon- och eftermiddagsverksam-
het och klubbverksamhet.

Atgarder under ar 2022:

e utveckla och stiarka ndtverket for morgon- och eftermiddagsverksamheten
och arrangera natverkstraffar for aktérer, ansvarspersoner och ledare (6
traffar/ar, 4 infobrev, 250 eftisar, inlagg pa fb-gruppen for eftisledare och
ansvariga varje vecka)

e samarbeta och paverka for att stirka koordineringen inom kommunerna och
pavisa betydelsen av eftermiddagsverksamheten. Under aret arrangeras
ocksa diskussioner med saval privata som kommunala aktérer med avsikt att
hitta l6sningar pa bristen pa ledare inom eftermiddagsverksamheten och va-
rierande arbetsforhallanden (5 diskussioner)

e arrangera fortbildning och kurser for ledare inom eftermiddagsverksam-
heten i olika regioner i samarbete med andra aktérer (10 kursdagar, 100 del-
tagare)

e samarbeta 6ver kommungranserna i.o.m. att Finlandsmodellen mdjliggor re-
surser for koordinering av klubbverksamhet i kommunerna

e stdrka Sydkustens resurser for morgon- och eftermiddagsverksamheten och
klubbverksamheten

11
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Framjande av kultur pa svenska ar ett centralt uppdrag for Sydkusten. Sprak, varde-
ringar, samhalle och institutioner som utévar konst inom alla dess genrer ar foremal
for vart intresse pa ett allmént plan. Vi arbetar for att den svensksprakiga kulturen ska
vara en naturlig och integrerad del av det som utférs saval pa nationell som pa regional
niva. Har féorenas ideella, privata och offentliga kompetenser och resurser. Savidl genom
Sydkustens ordkonstskola som genom samarbeten och kultursatsningar stéds den
svensksprakiga kulturfostran.

Sydkustens landskapsforbund dr huvudman for Sydkustens ordkonstskola som har
uppdraget att ge grundlaggande konstundervisning i ordkonst, ordna ordkonstverk-
samhet som hobbyverksamhet i form av kontinuerliga ordkonstgrupper, arrangera ord-
konstverkstidder och -projekt samt utveckla ordkonsten som konstform.

Ordkonstskolan foljer for den grundldggande konstundervisningen en laroplan, som
under lasaret 2021-2022 utvecklas. Undervisningen inom den grundlaggande konstun-
dervisningen riktas framst till barn och unga i dldern 7-18 ar. Under lasaret 2021-
2022 har Sydkustens ordkonstskola grundlaggande konstundervisning for ca 350 ele-
ver i fem kommuner. Grundldggande konstundervisning i ordkonst ar kontinuerlig,
malinriktad undervisning for att stodja elevernas utveckling inom ordkonst. En stabil
och kontinuerlig verksamhet ger battre forutsattningar for att erhalla statsstod for
verksamheten da statsandelarna for grundldggande konstundervisning omfoérdelas.

Forutom grundldggande konstundervisning i ordkonst arrangerar Sydkustens ord-
konstskola regelbunden hobbyverksamhet i ytterligare sex kommuner fér ca 120 barn
och unga, samt vuxna. Hobbyverksamheten fo6r barn och unga utvecklas lokalt och reg-
ionalt dven via den nationella satsningen pa Finlandsmodellen och kan ses som en in-
korsport och ett komplement till den grundlaggande konstundervisningen. I de kom-
muner dar vi har en kontinuerlig hobbyverksamhet fortsétter arbetet med att etablera
ordkonsten i form av grundlaggande konstundervisning.

[ samarbete med kommunerna och skolorna etableras ordkonsten som en fritids- och
klubbverksamhet i skolorna. Bibliotek, arbetar- och medborgarinstitut, kommunernas
kulturtjanster, skolornas klubbverksamhet samt enskilda féraldraféreningar med flera
utgor de centrala samarbetspartnerna.

Sydkustens landskapsférbund och KulturOsterbotten tog hésten 2019 initiativ till en
utredning kring hur en utbildning f6r ordkonstlarare kunde byggas upp i Svenskfin-
land. Utredningen har utforts av rektor Monica Martens-Seppelin, finansierats av
Svenska kulturfonden och publiceras i januari 2022. Planeringen och utvecklingen av
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ordkonstldararutbildning fortsatter i samrad med utbildningsanordnare pa basen av de
modeller och forslag som utredningen lyft fram.

Sydkustens ordkonstskola har en egen verksamhetsplan for ar 2022 som godkdnns av
ordkonstskolans direktion.

Syftet med de pedagogiska materialen ar att levandegora litteraturen genom samtal och
inspirerande skaparévningar samt att bidra till 6kad lasglddje och intresse for skonlit-
teratur genom delade lasupplevelser.

Ordkonstskolan gor skraddarsydda projekt riktade till skolor, daghem och eftis. Dessa
genomfors beroende pa efterfragan och finansieringsmaojligheter. Projekten inriktar sig
pa att hoja lasintresset och stimulera barnens sprakanvandning med skonlitteratur och
multilitteracitet i fokus. Nya och redan genomforda undervisningshelheter dokumente-
ras pa ett lattillgdngligt satt for att locka fler skolor att bestédlla ordkonst i undervis-
ningen. Under aret systematiseras, standardiseras och skapas koncept for att lattare
fora ut olika fardiga produkter. Helheterna och koncepten kopplas till malen i laropla-
nerna.

Ordkonstskolan samarbetar under ar 2022 med projektet Svenska.Nu inom projektet
Alfons 50 ar. Ett pedagogiskt material med tillhérande rekvisita utarbetas kring nagra
av bockerna om Alfons Aberg och under &ret arrangeras verkstader i sprakbadsskolor i
Nyland kring materialet. Ordkonstskolan utarbetar arligen ett pedagogiskt material for
bokpaket fran Lisi Wahls stiftelse for studieunderstdd och Féorbundet Hem och Skola.
Paketen innehaller tio bocker och ett tillhorande hifte med tips pa ordkonstuppgifter
och distribueras i borjan av aret till ca 200 klasser i de svensksprakiga skolorna.

Det nordiska samarbetet inom ordkonsten har gett nya perspektiv och utvecklat verk-
samheten. Ett erfarenhets- och kompetensutbyte med biblioteksverksamheten i regio-
nerna Sormland och Gavleborg och Litteraturhuset Trampolin i Sandviken i Sverige har
pagatt under nagra ar. Intresset for hur vi jobbar med ordkonst ar stort i Norden. Un-
der aret fortsatter samarbetet med biblioteksutveckling Gavleborg och Litteraturhuset
Trampolin.

I samarbete med ERTE (Seindjoki stadsbiblioteks riksomfattande specialuppdrag att
stoda barn och ungas ldsande och ldskunnighet) ordnar ordkonstskolan gemensamma
digitala pedagogiska frukostar for barnbibliotekarier och ordkonstldrare fran Sverige
och Finland. Pa trdffarna behandlas temat “kritiska ldsare och lasframjarnas ansvar” ur
bade teoretiska och praktiska perspektiv.
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Atgarder under ar 2022:

o utveckla laroplanen i ordkonst med speciellt fokus pa temakurser, den for-
djupade undervisningen samt stodmaterial och etablera en stabil struktur
for verksamhet och ekonomi

e utveckla strukturerna for administration och elevhantering med hjalp av ett
nytt elevhanteringsprogram som tas i bruk for att underlatta ekonomihante-
ring, uppfoljning av elevernas studier samt kommunikation och rapportering

e deltai utvecklandet av den grundlaggande konstundervisningen i ordkonst i
Svenskfinland och nationellt

e utveckla ordkonst och lds- och skrivframjande verksamheter i samverkan
med andra aktorer i landet samt delta i implementeringen av den nationella
laskunnighetsstrategin

e utveckla och ta fram nya pedagogiska handlednings- och stoédmaterial till lit-
teratur for aktorer inom smabarnspedagogik, grundlaggande undervisning
och andra stadiet samt skapa fardiga ordkonstpaket som erbjuds till daghem
och skolor.

e 350 elever i grundlaggande ordkonstverksamhet, 150 elever i regelbunden
hobbyverksamhet, 3000 deltagare i 6vrig verksamhet, pedagogiskt material
200 klasser

Sydkusten stirker under dret kultursamarbetet inom verksamhetsomradet. Hosten
2020 gjorde vi en kartldggning av behov av och intresse for kommunoéverskridande
samarbete i medlemskommunernas kultursektorer med uppféljande regionala samar-
betsdiskussioner varvintern 2021 och en gemensam nitverkstraff i november 2021.
Olika forum for idéutbyte, synlighet for kultursektorn och aktérer samt gemensamma
projekt intresserar vilket Sydkusten arbetar vidare med under 2022.

Under aret arrangeras virtuella natverkstraffar kring olika teman for kommunernas
kultursektorer och andra intresserade. Mdlet med traffarna ar att 6ka diskussionen
over kommungranserna, hitta nya former fér samarbete och gemensamma teman for
att skapa mervirde och genomféra satsningar for 6kad synlighet for det kulturella ar-
betet. Darutover planeras informella traffar/”kulturkaffen” for kulturtjansteman i kom-
munerna en gang per manad, samt regionala traffar enligt behov.

Teman under traffarna 2022 ar kulturlagen och kommunernas roll, kulturldroplaner
och kulturskolor, grundlaggande konstundervisning och allmén kulturfostran liksom
o0kad synlighet och digitala 16sningar for 6kad tillganglighet.
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Sydkusten tar initiativ till och medverkar i olika kulturprojekt och natverk. Diskuss-
ioner fors kontinuerligt gallande behov och intresse hos medlemskommuner och andra
samarbetspartner. Under aren 2007-2021 har VarKultur-satsningen forverkligats inom
ett oppet natverk av aktorer i Aboland med olika teman arligen. Ar 2022 arrangeras
inte VarKultur, i stallet utvecklas verksamheten utgdende fran kommunernas intressen
och behov dir nya satsningar ar moéjliga inom hela Sydkustens verksamhetsomrade. I
och med social- och hilsovardsreformen kommer kultursektorn att fa en stérre tyngd i
kommunerna. Sydkustens roll dr att initiera till samarbete och gemensamma sats-
ningar.

Samarbete gillande grundliggande konstundervisning ar i fokus. I Aboland samlas de
organisationer som arrangerar grundlaggande konstundervisning till regelbundna mé-
ten och producerar tillsammans en utstdllning med temat ensamhet i borjan av 2022.
Dartill planeras 6vrig verksamhet for barn och unga - exempelvis prova pa-verkstader
och lagerverksamhet. Sydkustens landskapsforbund ar med i det av Svenska kulturfon-
den initierade utvecklingsarbetet med syfte att hitta hdllbara lésningar for verksam-
heten och tillgdngligheten. Grundlaggande konstundervisning ska vara moéjligt for alla
barn och unga.

I sprdkstiarkande syfte delas under ar 2022-23 ut en nyutgava av boken "Rim och ram-
sor” till svensk- och tvasprakiga familjer i huvudstadsregionen med nyfédda. Boken ar
en del av projektet "Ge ditt barn en gava” vilket forverkligas i samarbete med Folk-
tinget, Folkhdlsan och Stiftelsen Brita Maria Renlunds minne.

Atgarder under ar 2022:

e Oka dialogen med kommunerna och aktérerna inom kultursektorn (kultur-
traffar 1g/man)

e arrangera regelbundna kommunoéverskridande och regionala natverkstraffar
for kultursektorn 6ver kommungranserna (4-6 under aret samt 1-2 semi-
narier)

e tainitiativ till och medverkan i olika kulturprojekt och natverk (2-3 kultur-
projekt)

e delta aktivt i natverk gillande grundldggande konstundervisning

e erbjuda sprakstimulans for familjer: "Ge ditt barn en gava”(Rim och ramsor
4000 ex).

Verksamhetens utfall f6ljs upp genom matare och indikatorer. Dessa utgors av kundsta-
tistik, enkater, fokusgrupper, klickar pa sociala medier och aktivitet pa vara webbplat-
ser.
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Bilaga till arsmotet 25.4.2022 /Arvoden och ersdttningar ar 2022

Styrelsen for Sydkustens landskapsforbund r.f. foreslar till arsmdtet 2022 att arvo-
dena for fortroendevalda justeras, vilket de gjordes senast ar 2018. Styrelsen fore-
slar att

- arvode for forbundsstyrelsens och arbetsutskottets moten hdjs med 10 euro
per mote enligt foljande
Ordforande 160 euro (150 euro ar 2021)
Vice ordforande och medlemmar 130 euro (120 euro ar 2021)

- &rsarvode for ordforande och viceordforandena hojs enligt foljande:
styrelseordforande 1500 euro (1200 euro ar2021)
viceordféorandena 750 euro (600 euro 4r 2021)

Arvodena behandlas arligen pa forbundets arsmoten. Styrelsen foreslér ytterligare
att en indexjustering gors &tminstone vart fjairde ar och foreslar darfor dven fol-
jande tillagg:

§ 9 Justering av arvoden

Arvodesstadgan for fortroendevalda behandlas arligen pa forbundets d&rsméte.
Minst vart fjirde 4r gdrs 4&tminstone en indexjustering av arvodena.

Bilaga Arvodesstadga 2022
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Arvodesstadga 2022
SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND R.F.

ARVODESSTADGA FOR FORTROENDEVALDA

§ 1 Tillimpningsomrade

Till fortroendevalda betalas arvode for skdtseln av fortroendeuppdrag, ersidttning
for forlust avinkomst och for kostnader som pa grund av fortroendeuppdraget for-
anleds av avlonande av vikarie, anordnande av barnvard eller annan motsvarande
orsak samt ersédttning for resekostnader och dagtraktamente i enlighet med denna
stadga.

§ 2 Sammantriddesarvoden
For sammantrdden betalas arvoden enligt féljande:

Forbundsmotet

Landskapsforbundet erligger inga arvoden.

Forbundsstyrelsen och dess arbetsutskott euro
Ordférande 160
Vice ordférande och medlemmar 130

At styrelseordforande, vice ordforande och medlem som deltar som styrelsens re-
presentant i arbetsgrupper, ledningsgrupper, delegationer och liknande erliggs
motesarvode som motsvarar 50 % av det arvode som betalas for ett styrelsemdte
och arbetsutskottsmote.

§ 3 Arsarvoden

For fortroendeuppdrag som skots utom sammantriden betalas ytterligare i arsar-
vode till styrelseordforande 1500 € och till styrelsens vice ordférande 750 €.

Sédvida forbundsstyrelsens ordforande dr forhindrad att skdta sitt uppdrag upphor
ratten till &rsarvode d& hindret utan uppehall fortgédtt i en méanads tid. For tiden
darefter dr vice ordforande berdttigad till en proportionell andel av drsarvodet.

Styrelsen kan efter provning bevilja for annat ordférande- och sekreteraruppdrag
arsarvode som uppgar tillhogst 400 €.

§ 4 Revisorernas arvoden

Till revisorerna betalas arvoden enligt rikning.
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§ 5 Forrdttningsarvoden

En fortroendevald som, forordnad tillandra 4n idenna stadga avsedda sammantré-
den, deltar i forhandlingar eller motsvarande, erhéller efter provning av styrelsen
ett forrdttningsarvode som motsvarar hogst sammantrddesarvodet for det organ

som utfirdat forordnandet. Arvodet utbetalas endast om ejannat arvode erliggs.

§ 6 Ersdttning for forlust av fortjdnst

At fortroendevald betalas ersittning for forlorad arbetsinkomst samt for kostnader
som pa grund av fortroendeuppdraget orsakas av avlonande av vikarie, ordnande
av barnskdtsel eller annan motsvarande orsak. I ersdttning betalas den forlorade
inkomstens eller kostnadernas faktiska belopp, dock hogst 30 € per timme.

Forlusten av inkomst och kostnadernas storlek skall bestyrkas med arbetsgivarens
innehallningsbevis eller motsvarande intyg. Intyget krdvs inte om summan som skall
ersédttas 4r hogst 9 € per timme. Den fortroendevalda skall dock ge en skriftlig for-
sdkran om forlorad inkomst och om kostnaderna.

§ 7 Arvodes-och ersdttningsgrunder

De sammantridesarvoden och ersédttningar for forlorad inkomst som ndmns idenna
stadga bor grunda sig pa sammantrddesprotokoll, promemorior som uppgjorts
over skotseln av fortroendeuppdrag eller deltagarforteckningar. Till den tid som
beridttigar till ersdttning for forlorad fortjinst rdknas dven den tid som &tgar till re-
SOT.

Kravpé ersdttning for forlust avinkomst och av fortroendeuppdrag foranledda kost-
nader skall inom 3 manader foretes den person pa vilken det enligt gdllande be-
stimmelser ankommer att godkidnna rdkningen.

§ 8 Ersdttning av resekostnader

Angaende fortroendevalds rdtt att pa grund av skotseln av fortroendeuppdraget fa
resekostnadsersattning, dagtraktamente och andra till resan hérande ersédttningar
géaller i tillimpliga delar det allmdnna kommunala tjinstekollektivavtalets fore skrif-
ter for reseklass 1. Utdver det erliggs ersdttning for parkering.

§ 9 Justering av arvoden

Arvodesstadgan for fortroendevalda behandlas arligen pa féorbundets adrsmdte.
Minst vart fjirde &r gdrs 4&tminstone en indexjustering av arvodena.



Sydkustens landskapsférbund
Budget 2022

Ordinarie verksamhet inkl. kulturprojekt
Intakter
Medlemsavgifter, kommuner
Kostnader
Netto

Utbildningspolitik inkl. Ebbanchat
Intakter
Kostnader
Netto

Smabarnspedagogiken - ett framtidsjobb
Intakter
Kostnader
Netto

Morgon- och eftermiddagsverksamheten / klubbverksamheten

Intakter
Kostnader
Netto

Sydkustens ordkonstskola
Intakter
Kostnader
Netto

Ldsambassadéren x 2
Intakter
Kostnader
Netto

Skrivande skola
Intakter
Kostnader
Netto

Rétt bok pa ritt plats
Intakter

Kostnader

Netto

Lasning i laget
Intakter
Kostnader
Netto

Intdkter sammanlagt
Kostnader sammanlagt
Netto
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Budget Budget
2022 2021
80 160,00 58 600,00
253 000,00 247 900,00
- 333 160,00 - 306 500,00
0 R
86 000,00 160 607,00 *2021:smabarns-
- 86 000,00 - 160 607,00 pedagogikprojektet
0 - med
144 260,00 *ingick 2021 i utb.
- 144 260,00 pol. Verksamheten
0 0
52 000,00 43 000,00
- 52 000,00 - 43 000,00
0 -
313 500,00 235 566,00
- 313 500,00 - 235 566,00
0 R
117 590,00 162 700,00
- 117 590,00 - 162 700,00
0
120 000,00 120 000,00
- 120 000,00 - 120 000,00
0 R
54 450,00
- 54 450,00
0 R
51 277,00
- 51277,00
1220 960,00 1079 650,00
- 1220 960,00 - 1079 650,00

0
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STADGAR fér
SYDKUSTENS LANDSKAPSFORBUND

1. Foreningens namn och hemort

Foreningens namn &r Sydkustens landskapsférbund och dess hemort &r Helsingfors.
Féreningens officiella sprdk &r svenska och foreningen kallas i dessa stadgar for
férbundet. Férbundets verksamhetsomrdde omfattar kommunerna i sbdra Finland som
har svensksprakig befolkning.

2. Syfte och verksamhetsformer

Forbundets syfte &r att framja den svensksprdkiga befolkningens allmdnna och
gemensamma intressen, bevaka och bereda de svenska utbildningspolitiska frégorna
samt frdmja de svenska kulturstridvandena pé& verksamhetsomradet.

Forbundet fullféljer sitt syfte genom
e att ta initiativ till projekt och utredningar som gagnar invdnarna pa
verksamhetsomrddet.

e att verkstdlla olika uppgifter enligt overenskommelse med kommunerna pé'

foreningens verksamhetsomrade
att samordna internationella projekt och kontakter
att bevaka fradgor som har speciell relevans for den finlandssvenska befolkningen.

Forbundet stoder sin verksamhet genom att motta understdd, donationer och

testamenten samt &ga for verksamheten nédvandig fast och i6s egendom.

3. Medlemmarna

Sdsom forbundets ordinarie medlem kan godkdnnas kommuner och andra
sammanslutningar med rattshandlingsférmdga som antar forbundets syfte och som har
sin hemort pa forbundets verksamhetsomrade.

Ordinarie medlemmar godkénns av forbundets styrelse pd ansckan.

4, Uttrdde och uteslutning av en medlem ur férbundet

En medlem har ratt att uttrdda ur férbundet genom att skriftligen anmala detta hos
forbundets styrelse eller dess ordférande eller genom att vid férbundets méte anméla om
uttrdde for anteckning i protokollet. Medlem &r skyldig att erlaigga medlemsavgift till
forbundet under 6 manader frdn den dag anmélan om uttréide mottagits.

Styrelsen kan utesluta en mediem ur forbundet om medlemmen inte har betalat sin
forfallna medlemsavgift eller om den genom sitt beteende inom eller utom férbundet

avsevart har skadat detta eller om den inte langre uppfyller de villkor for medlemskap
som namns i lag eller i forbundets stadgar.

5. Medlemsavgifter

Arsmétet besluter om storleken av den &rliga mediemsavgift som uppbrs.




Medlemsavgiften utgdr for medlemskommun enligt ett grundpenningbelopp per
svensksprakig invanare upp till 10.000 personer och ett penningbelopp per svensksprakig
inv8nare frAn 10.000 personer uppdt, som &r ligre &n grundbeloppet, samt ett
penningbelopp dér kommunens kalkylerade skatteinkomst relateras till andelen

svensksprakiga invanare.
Ovriga ordinarie medlemmars medlemsavgifts storlek faststills p& 8rsmotet.

6. Styrelsen

Férbundets angeldgenheter skéts av styrelsen till vilken hér en ordférande och 16 andra
ordinarie medlemmar samt 16 personliga erséttare som alla utses vid drsmatet.

Ordforanden viljs for ett &r och ordinarie medlemmar och erséttare véljs for tva &r. Av
medlemmarna och erséttarna avgar arligen hélften enligt tur, férsta gdngen enligt
lottning.

Styrelsen véljer inom sig tvd vice ordférande, en forsta och en andra, samt utser inom
eller utom sig en sekreterare, en kassor och andra nddvandiga funktionérer.

Styrelsen kan utse arbets- och andra nddvandiga utskott.

Styrelsen sammantrader pd kallelse av ordférande eller dd han har forhinder pé kallelse
av vice ordfsranden dd de anser att det behdvs eller minst hélften av
styrelsemediemmarna sa kraver. ”

Kallelse skali utsandas minst 7 dagar fére sammantrade.

Styrelsen ar beslutfér nar minst hélften av dess medlemmar, ordféranden eller vice
ordféranden medréknade, ar nérvarande. Omréstningarna avgérs med enkel majoritét.
Om rosterna faller jamnt avgér ordférandens rost, vid val avgor emellertid lotten.

7. De som far teckna forbundets namn

Forbundets namn tecknas av styrelsens ordférande, vice ordférandena och av styrelsen
bestdmda funktionérer, var for sig.

8. Rikenskapsperiod och revision
Férbundets rakenskapsperiod &r ett kalenderdr.

Bokslut jamte nodvéndiga handlingar och styrelsens verksamhetsberéttelse skall
Overlamnas till revisorerna senast sex veckor fore drsmotet. Revisorerna skall ge sitt
utldtande skriftligen till styrelsen senast tvd veckor fore 8rsmétet.

9. Forbundets méten

Forbundets &rsméte hdlls arligen pd en av styrelsen faststélld dag under tiden februan—
april.

Ett extra mote hdlls d& forbundets mote sd besluter eller da styrelsen anser att det finns
skal dartill eller d& minst en tiondel (1/10) av forbundets réstberéttigade medlemmar
skriftligen kraver det av styrelsen for ett sérskilt angivet drende. Métet skall héllas inom
fyrtio dagar fran den tidpunkt dd kravet pd métet framstélits hos styrelsen.



Till &rsmétet utser medlemskommun hdgst en ordinarie representant for varje paborjat
1000-tal svensksprakiga invénare sammanlagt dock hégst 10 representanter samt lika
ménga erséttare. Ovriga sammanslutningar utser en representant var.

Vid férbundets méte har varje ordinarie medlemskommun en rost for varje péborjat
tusental svensksprkiga invBnare, sammanlagt dock hégst tio roster. Ovriga
sammanslutningar har en rost var.

10. Kallelse till forbundets moten

Styrelsen skall sammankalla forbundets méten senast 30 dagar fére motet genom att
skicka ett kallelsebrev till varje medlem. .

11. Arsméte
Vid forbundets drsméte behandlas féljande drenden:

e motet dppnas
val av motesordférande, sekreterare, tvd protokollsjusterare och vid behov tva
rostraknare
motets laglighet och beslutférhet konstateras
foredragningslistan for métet godkénns
bokslutet, verksamhetsberéttelsen och revisorernas utldtande presenteras
besluts om faststéllande av bokslutet och beviljande av ansvarsfrlhet till styrelsen
och andra ansvarsskyldiga
e verksamhetsplanen, budgeten och medlemsavgifternas storlek for féljande
kalender8r faststélls
e val av ordférande och dvriga medlemmar i styrelsen i stéllet for dem som st%r i tur
att avgd
val av tva revisorer och deras ersattare
behandlas dvriga i méteskallelsen némnda &renden

Om en foreningsmediem Gnskar att ett drende skall behandlas vid forbundets drsméte
skall den skriftligen meddela detta till styrelsen i s& god tid att &rendet kan tas med i
moéteskallelsen.

12. Andring i stadgarna och upplésning av forbundet

Beslut om &ndring av stadgarna eller upplésning av forbundet skall fattas vid férbundets
mote med minst tre fjardedels (3/4) majoritet av de roster som avgetts vid
omrostningen. I moteskallelsen skall ndmnas om &ndring av stadgarna eller upplésning
av forbundet.

D& forbundet uppléses anvands forbundets tillgdngar for att framja forbundets syfte pa
ett sddant satt som bestdms av det méte som fattar besiut om upplésningen. Om
férbundet blir upplést anvénds tiligdngarna for samma dndamal.
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